*

Secretaria de

S_aboeim Administracao e

Planejamento

“a0eied

PREGAO ELETRONICO — N° 04.01.01/2025
Processo Administrativo N° 04.01.01/2025

A Prefeitura Municipal de SABOEIRO — CE, torna publico para o conhecimento dos interessados,
que fara realizar, sob a égide da Lei n.° 14.133/2021, do Decreto n° 11.462, de 31 de marco de
2023, da Lei Complementar n.° 123/2006 alterada pela Lei Complementar n® 147/2014, e, de outras
normas aplicaveis ao objeto deste certame, fara realizar licitacdo na modalidade PREGAO de na forma
ELETRONICA mediante as condices estabelecidas neste Edital.

ORGAO GERENCIADOR )
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

ORGAO(S) PARTICIPANTE(S)

SECRETARIA DE SAUDE

SECRETARIO DE EDUCACAO

SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA

SECRETARIO DE FINANCAS

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E JUVENTUDE

|ED

OBJETO
E CONTRATP:QAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA PARA
@ ORIENTACAO DE ROTINAS ADMINISTRATIVAS E APERFEICOAMENTO DE CONTROLE INTERNO PARA
ATENDER AS DEMANDAS DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE SABOEIRO-CE

$ VALOR TOTAL ESTIMADO
R$ 370.380,24 (trezentos e setenta mil trezentos e oitenta reais vinte e quatro centavos)

PORTAL UTILIZADO: “LICITA SABOEIRO”
e ENDERECO DO PORTAL: https://https://licitasaboeiroce.com.br/
@ DATl}: 28 de abril de 2(?25 ]
— HORARIO: 14:00 (HORARIO DE BRASILIA/DF)
E-MAIL: licitacaosaboeiro6@gmail.com

AGENTE DE CONTRATAGCAO
Milton Gomes De Oliveira Filho

AUTORIDADE COMPETENTE
José Gilvan Ferreira Lima
0.0
FO@ Josefa Milliane Neres Lima
Francisco Candido Silva Junior
Lucas Bezerra Costa
Francisco Clodoaldo De Lima
Nadila Santos Olinda Amorim
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CRITERIOS ESPECIFICOS DA CONTRATAGAO
CRITERIO DE JULGAMENTO MENOR PRECO
FORMA DE ADJUDICAGAO POR ITEM
MODO DE DISPUTA ABERTO
INTERVALO ENTRE OS LANCES R$ 1,00 (um reais)
REGIME DE EXECUCAO SERVICO E FORNECIMENTO
EXIGENCIA DE VISITA TECNICA ~ NAO
APRESENTAGAO DE AMOSTRAS = NAO
EXIGENCIA DE GARANTIA DE PROPOSTA | NAO
EXIGENCIA DE GARANTIA DE CONTRATO = NAO
PERMITE PARTICIPAGAO DE CONSORCIO = NAO
HAVERA INVERSAO A FASE DE HABILITAGAO? ~ NAO
PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA 90 (NOVENTA) DIAS

DOS BENEFICIOS AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

ltens/Lotes destinados a participagdo exclusivamente

para MEI/ME/EPP, cujo valor seja de até R$ 80.000,00 NAO
(oitenta mil reais)?

(Art. 48, |, Lei Complementar n° 123/2006)

ltens/Lotes com reserva de cotas destinados a
participacdo  exclusivamente para MEI/ME/EPP? SIM
(Art. 48, lll, Lei Complementar n® 123/06)

Prioridade de contratacdo para MEI/ME/EPP sediadas

local ou regionalmente, até o limite de 10% (dez por NAO
cento) do melhor preco valido?

(Art. 48, §3°, Lei Complementar n° 123/06)
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OBJETO DA LICITAGAO

1.1. A presente licitacdo tem por objeto CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA PARA ORIENTACAO DE ROTINAS
ADMINISTRATIVAS E APERFEICOAMENTO DE CONTROLE INTERNO PARA ATENDER AS
DEMANDAS DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE SABOEIRO-CE, conforme as
quantidades, especificacdes e condi¢cdes descritas no Termo de Referéncia, anexo a este
Edital.

1.1.1.  Em caso de discordancia existente entre as especificagdes deste objeto descritas
na Plataforma do Pregdo e as especificacdes constantes deste Edital, serdo
consideradas como validas as do Edital, sendo estas a que os licitantes deverao
se ater no momento da elaboracao da proposta.

RECURSO ORGCAMENTARIO
DOTACAO ORCAMENTARIA
UNIDADE: 04.01 Secretaria de Administracdo e Planejamento
CLASSIFICACAO: 0401-041220002.2.005 GERENCIAMENTO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO.
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00 - SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

UNIDADE: 05.01 Secretaria de Financas

CLASSIFICACAO: 0401-041220002.2.005 DESENVOLVER ACOES VISANDO A CAPTACAO, APLICACAO,
ORIENTACAOE CONTROLE DOS.

NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00 - SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

UNIDADE: 06.01 Secretaria de Educacgéo

CLASSIFICACAO: 0601-121220039.2.010 MANTER E GERIR AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO SETOR
EDUCACIONAL DO MUNICIPIO.

NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00 - SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

UNIDADE: 07.01 Secretaria de Saude

CLASSIFICAC}AO: 0701-103010025.2.023 MANUTENCAO DOS SERVICOS DA ATENCAO BASICA EM SAUDE
MUNICIPAL.

NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00 - SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

UNIDADE: 08.01 Secretaria de Assisténcia Social, trabalho e juventude
CLASSIFICA(;AO: 0801-082440031.2.033 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIALNATUREZA
DA DESPESA: 3.3.90.39.00 - SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

UNIDADE: 09.01 Secretaria de infraestrutura
CLASSIFICACAO: 0901-041220013.2.042 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA.
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00 - SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
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3. CONDICOES PARA PARTICIPAGAO
3.1.Poderao participar deste procedimento de contratacdo as interessadas estabelecidas no Pais, que

satisfacam as condicdes e disposicoes contidas neste Edital e nos seus Anexos, inclusive quanto a
documentacdo, que desempenhem atividade pertinente e compativel com o objeto deste procedimento
de contratacdo, previamente credenciadas no sistema ““LICITA SABOEIRO"" através do site
https://https://licitasaboeiroce.com.br/

3.1.1.Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar deste certame deverdo dispor de
chave de identificacdo e senha pessoal, obtidas junto ao provedor do sistema, onde também deverao
informar-se a respeito do seu funcionamento e regulamento e receber instrucdes detalhadas para sua
correta utilizagdo.

3.1.2.0 uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transacdo por ele efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema
ou a Prefeitura Municipal responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

3.1.3.0 credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes
a este Pregao.

3.1.4.Informagdes complementares sobre o credenciamento junto ao provedor do sistema deverdo ser
obtidas diretamente com o suporte técnico da plataforma indicada neste edital.

3.2.Conforme definido nos Critérios Gerais da Contratacdo, no preambulo deste edital, os itens ou lotes,

conforme o critério de adjudicagdo, com valores até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), sdo de
participacdo exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 48 da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

3.2.1.A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as empresas
de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacdo do processo de contratacdo, ainda ndo tenham
celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolam a receita bruta
méaxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

3.3.Ficam impedidos de participar desta licitagao:
3.3.1.Aquele que ndo atenderem as condi¢Ses deste edital;
3.3.2.Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando o
processo de contratacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;
3.3.3.Empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou
detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando o processo de contratacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;
3.3.4.Aquele que estejam em processo de dissolucdo, liquidacdo, faléncia ou concurso de credores;
3.3.4.1.Nos casos em que o empresario esteja em recuperacao judicial ou extrajudicial, podera participar desde
que apresente o plano de recuperagcdo homologado em juizo.
3.3.5.Pessoa Fisica ou Juridica que se encontre, ao tempo do processo de contratacdo, impossibilitada de
contratar com a administragdo publica em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;
3.3.5.1.0 impedimento de que trata o este item sera também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive
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a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.
3.3.6.Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na
licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
3.3.7.Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;
3.3.8.Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com tréansito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacdo trabalhista;
3.3.9.Agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
3.3.9.1.A vedagdo de que trata este estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da contratacdo na qualidade
de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.
3.3.10.0rganizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condicao;
3.3.11.Nao podera participar, direta ou indiretamente, do processo de contratacdo ou da execugdo do contrato
agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situa¢des que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apés o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021.
3.3.12.Empresas estrangeiras que ndao tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa e judicialmente;
3.4.Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico.
3.5.A simples apresentacédo da proposta implica, por parte do licitante, de que inexistem fatos que impecam
a sua participacdo na presente licitacdo, eximindo assim o agente de contratacdo de qualquer
responsabilidade civil ou penal.

4.DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1.No preambulo deste edital esta definido se a fase de habilitacdo podera ou ndo anteceder as fases de

apresentacdo de propostas e lances nos termos do art. 17, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

4.1.1.Caso a fase de habilitacio NAO anteceda as fases de apresentacido de propostas e lances, dos
documentos de habilitacdo somente serdo exigidos, em momento posterior ao julgamento das
propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

4.1.2.Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentagdo de propostas e lances, os licitantes
encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de
habilitacdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto neste Edital.

4.2.0s licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o preco ou

o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario
estabelecidos para abertura da sessédo publica.

4.3.A licitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletrénico, o valor de sua proposta, ja
considerados e inclusos todos os tributos, fretes, tarifas e demais despesas decorrentes da execucao
do objeto.

4.4 No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:
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4.4.1.esta ciente e concorda com as condigOes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta
apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencoes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatério;

4.4.2.ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos
lll e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.4.3.cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.5.0 licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico,
que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.6.0 fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos
no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133,
de 2021.

4.7.A falsidade da declaragdo de que trata os itens anteriores sujeitara o licitante as san¢des previstas na
Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.8.0s licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitacdo anteceder
as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitacdo
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

4.9.Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacdo de propostas, apds a fase de envio de lances.

4.10.0 prazo de validade da proposta é aquele estabelecido no preambulo deste edital de licitagdo, contados
da data de abertura da sessao publica.

4.10.1.Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagdo para assinatura do Termo de Contrato,
ficam as licitantes liberadas dos compromissos assumidos.

4.11.A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas contidas,
em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso
de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo
contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

4.12.A entrega da proposta e dos documentos de habilitacdo, sem que tenha sido tempestivamente
impugnado o presente edital, implicara na plena aceitacdo, por parte dos interessados, das condi¢bes
nele estabelecidas.

5.DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA
5.1.A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data,
horério e local indicados neste Edital.
5.2.Durante a sessdo publica, a comunicacdo entre o Agente de Contratacdo e as licitantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo préprio do sistema eletronico.
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5.3.Cabe a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do presente
procedimento de contratagdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante
da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexdo.

5.4.0 licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranca de sua proposta e seus documentos de habilitacado.

5.5.Aberta a sessdao publica do certame, as propostas de precos serdo irretrataveis, ndao se admitindo
retificacdes ou alteracdes nos precos ou nas condi¢bes estabelecidas, salvo quanto aos lances ofertados,
na fase propria do certame.

6.DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS
6.1.0 Agente de Contratacdo verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas
que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis ou ndo apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.
6.1.1.Também sera desclassificada a proposta preenchida e que identifique o licitante.
6.1.2.A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo
real por todos os participantes.
6.1.3.A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado
a efeito na fase de aceitacdo.
6.2.0 Agente de Contratacdo podera suspender a sessdo publica da licitagdo quando constatar que a
avaliacdo da conformidade das propostas, ird perdurar por mais de um dia.
6.2.1.Apbs a suspensdo da sessdo publica, o Agente de Contratacdo enviara, via chat, mensagens aos
licitantes informando a data prevista para o inicio da oferta de lances.
6.3.Somente as licitantes com propostas classificadas participardo da fase de lances.

7.DA FORMULAGAO DE LANCES

7.1.Iniciada a etapa competitiva, as licitantes classificadas poderdo encaminhar lances sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informadas do horario e valor
consignados no registro de cada lance.

7.2.A licitante somente podera oferecer lance inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo por ela
ofertada e registrado no sistema

7.3.0 intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo
aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta, esta estabelecido
no preambulo deste edital.

7.4.Durante o transcurso da sessao, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, mantendo-se em sigilo a identificacdo da ofertante.

7.5.Nédo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

7.6.0s lances apresentados e levados em consideracdo para efeito de julgamento serdo de exclusiva e total
responsabilidade da licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear qualquer alteracéo.

7.7.0 licitante podera solicitar a exclusdo de seu ultimo lance ofertado, na hipétese de lance inconsistente
ou inexequivel, que sera avaliado pelo Agente de Contratacdo.

7.8.Durante a fase de lances, o Agente de Contratacdo podera excluir, justificadamente, lance cujo valor
seja entendido como manifestamente inexequivel.
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7.9.No caso de desconexdao com o Agente de Contratacdo, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢ao dos lances.
7.10.Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
7.11.No preambulo deste edital esta definida o modo de disputa deste certame, que podera ser:
7.11.1.Modo de Disputa Aberto:
7.11.1.1.No modo de disputa “aberto”, a apresentacdo de lances publicos é de forma sucessiva, com
prorrogagoes.
7.11.1.2.A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de 10 (dez) minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos 2 (dois) minutos do periodo
de duracdo da sessdo publica.
7.11.1.3.A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de 2 (dois) minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados neste periodo de prorrogacdo, inclusive
no caso de lances intermediarios.
7.11.1.4.Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente.
7.11.1.5.Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica pelo sistema, poderd o Agente
de Contratacdo, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica
de lances, em prol da consecu¢do do melhor preco.
7.11.2.Modo de Disputa Aberto -Fechado:
7.11.2.1.No modo de disputa “aberto e fechado”, é quando os licitantes apresentam lances publicos e sucessivos,
com lance final e fechado.
7.11.2.2.A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo inicial de quinze minutos. Apos esse prazo, o sistema
encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apés isso, transcorrera o periodo de tempo de
até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recep¢ao
de lances.
7.11.2.3.Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird oportunidade para que o autor da oferta
de valor mais baixo e os das ofertas com precos até dez por cento superior aquela possam ofertar um
lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.
7.11.2.3.1.0 licitante podera optar por manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por oferecer melhor lance.
7.11.2.3.2.Ndo havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢cdes definidas neste item, poderdo os autores dos
melhores lances, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em
até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.
7.11.2.4.Apos o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os lances segundo
a ordem crescente de valores.
7.11.2.4.1.Nao havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens anteriores, havera o
reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o maximo de trés, na ordem de classificagdo,
possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento
deste prazo.
7.11.2.5.Ap6s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.
7.11.3.Modo de Disputa Fechado-Aberto:
7.11.3.1.Poderéo participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de menor preco/
maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela,
em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sessao e
eventuais prorrogagoes.
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7.11.3.2.Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas no item anterior, poderdao os
licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos
lances sucessivos.
7.11.3.3.A etapa de lances da sessdao publica tera duracdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de
duracdo da sessao publica.
7.11.3.4.A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados neste periodo de prorrogacdo, inclusive
no caso de lances intermediarios.
7.11.3.5.Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificacao.
7.12.56 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase
fechada do modo de disputa aberto e fechado.
7.12.1.Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no
art. 60 da Lei n° 14.133, de 2021, nesta ordem:
7.12.1.1.disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificagéo;
7.12.1.2.avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obriga¢des previstos nesta Lei;
7.12.1.3.desenvolvimento pelo licitante de acées de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho,
conforme regulamento;
7.12.1.4.desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos 6rgdos de
controle.
7.12.2.Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigcos produzidos ou
prestados por:
7.12.2.1.empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por 6rgédo ou
entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;
7.12.2.2.empresas brasileiras;
7.12.2.3.empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
7.12.2.4.empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n°® 12.187, de 29 de dezembro
de 2009.
7.13.0 agente de contratacdo solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 12(doze) horas,
envie a proposta readequada ao ultimo lance ofertado apés a negociacdo realizada, acompanhada com
a garantia de 1% do valor estimado da contratagdo, bem como assinatura do responsavel comercial.
7.13.1.Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta e cinco
porcento) do valor orcado pela Administracdo, equivalente a diferenca entre este ultimo e o valor da
proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.
7.14.E facultado ao agente de contratacdo prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacio
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

8.DOS CRITERIOS PARA APLICACAO DE BENEFICIOS AS ME/EPPs
8.1.0 licitante que deixar de assinalar o campo da “Declaragdo de ME/EPP” nao tera direito a usufruir do
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte e equiparadas.
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8.2.Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as
sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n° 11.488, de 2007, para o agricultor
familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual — MEl, nos limites
previstos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, e nos termos estabelecidos no preambulo do presente
instrumento.
8.3.Apos a fase de lances, se a proposta mais bem classificada nao tiver sido apresentada por microempresa
e empresa de pequeno porte, e houver proposta de microempresa ou empresa de pequeno porte que
seja igual ou até 5% (cinco por cento) superior & proposta mais bem classificada, proceder-se-a da
seguinte forma:
8.3.1.A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no prazo de 5 (cinco)
minutos, contados do envio da mensagem automatica pelo sistema, apresentar uma ultima oferta,
obrigatoriamente inferior a proposta do primeiro colocado, situacdo em que, atendidas as exigéncias
habilitatérias e observado o valor estimado para a contratacdo, serd adjudicado em seu favor o objeto
deste procedimento.
8.3.2.Ndo sendo vencedora a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada, na forma
da subcondicdo anterior, o sistema, de forma automatica, convocara as licitantes remanescentes que
porventura se enquadrem na situacdo descrita nesta condi¢do, na ordem classificatéria, para o exercicio
do mesmo direito.
8.3.3.No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas de pequeno porte
que se encontrem no intervalo estabelecido nesta condicdo, o sistema fard um sorteio eletronico,
definindo e convocando automaticamente a vencedora para o encaminhamento da oferta final do
desempate.
8.3.4.A convocada que ndo apresentar proposta dentro do prazo de O5 (cinco) minutos, controlados pelo
Sistema, decaira do direito previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n.° 123/2006.
8.3.5.Na hipotese de nao contratacdo nos termos previstos neste item, o procedimento licitatério prossegue
com as demais licitantes.
8.4.No preambulo do presente instrumento constam todos os beneficios especificos que serdo aplicados
as microempresas e empresas de pequeno porte, e conforme cada beneficio seguirdao regras especificas,
conforme estabelecido nos itens subsequentes.
8.5.Quando aplicado o beneficio de itens/lotes destinados a participacdo exclusiva para MEI/ME/EPP, com
valores totais até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), proceder-se-a da seguinte forma:
8.5.1.Em atendimento ao disposto no artigo 48, |, da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de
2006, todos os itens/lotes cujo valor total seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), serdo destinados
exclusivamente a participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte.
8.6.Quando aplicado o beneficio de Itens/Lotes com reserva de cotas destinados a participacdo
exclusivamente para MEI/ME/EPP?, proceder-se-a da seguinte forma:
8.6.1.Em atendimento ao disposto no artigo 48, lll, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006, todos os itens/lotes cujo valor total seja superior a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), serdo
divididos em cotas para participacdo exclusiva de microempresas e empresas de pequeno porte,
conforme percentual estabelecido no preambulo deste instrumento.
8.6.2.Para a cota reservada para microempresas e empresas de pequeno porte, a proposta comercial devera
ser apresentada separadamente, para cada item/lote, conforme itens relacionados no Termo de
Referéncia.
8.6.3.Nao havendo vencedor para a cota reservada, esta podera ser adjudicada ao vencedor da cota principal,
ou diante de sua recusa, aos licitantes remanescentes, desde que pratiquem preco do primeiro colocado.
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8.6.4.Se a mesma licitante vencer a cota reservada e a cota principal, a contratacdo se dara pelo menor preco
ofertado.

8.7.Quando aplicado o beneficio de prioridade de contratacdo para MEI/ME/EPP sediadas local ou
regionalmente, até o limite de 10% (dez por cento) do melhor preco valido, proceder-se-a da seguinte
forma:

8.7.1.Apds a fase de lances, se a proposta mais bem classificada ndo tiver sido apresentada por microempresa
ou empresa de pequeno sediada no ambito local ou regional, e houver proposta de microempresa ou
empresa de pequeno porte sediada localmente ou regionalmente, que seja igual ou até 10% (dez por
cento) superior a proposta mais bem classificada, sera dada PRIORIDADE de contratacdo da
microempresa ou empresa de pequeno porte sediada localmente ou regionalmente, com a declaragdo
de vencedor do item.

8.7.2.No predmbulo deste instrumento convocatério estd definido se o presente beneficio sera aplicado
somente em ambito local ou regional.

8.8.A participacdo nos itens/lotes expressamente reservados as microempresas e empresas de pequeno
porte, por licitante que ndo se enquadra na definicdo legal reservada a essas categorias, configura
fraude ao certame, sujeitando a mesma a aplicacdo de penalidade de impedimento de licitar e contratar
com esta Prefeitura Municipal, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais cominac¢bes
legais.

9.DA NEGOCIAGAO

9.1.A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

9.2.0 Agente de Contratacdo podera encaminhar contraproposta diretamente a licitante que tenha
apresentado o lance mais vantajoso, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a
contratacdo.

9.3.Na hipoétese da proposta do primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao
desconto definido para a contratacdo, o Agente de Contratacdo poderd negociar condi¢cdes mais
vantajosas, ap6s definido o resultado do julgamento.

9.3.1.A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacdo inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo ap6s a negociacdo, for desclassificado em razdo de
sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administragéo.

9.4.0 resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatorio.

9.5.A licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar devera encaminhar a proposta de preco
adequada ao ultimo lance no prazo minimo de 12h (doze horas) conforme especificado no item 7.13.,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo
daqueles exigidos neste Edital, contado da convocacdo efetuada pelo Agente de Contratacéo.

9.5.1.0 prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Agente de Contratacdo por solicitagédo justificada do
licitante, formulada antes do fim do prazo, e formalmente aceita.

9.5.2.A licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentacdo indicada nesta secdo, sera
desclassificada e sujeitar-se-a as san¢bes previstas neste Edital.

9.6.Apds a negociacdo do preco, o Agente de Contratacdo iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da
proposta.

10.DA FASE DE JULGAMENTO
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10.1.Encerrada a etapa de negociacdo, o Agente de Contratacdo verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participacdo no certame, conforme previsto no
art. 14 da Lei n° 14.133/2021, legislacdo correlata e as Condicbes de Participacdo deste edital,
especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participagdo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

10.1.1.Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Uniao;

10.1.2.Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Uniao; e

10.1.3.Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido;

10.2.A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu socio
majoritario, por forca da vedacdo de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992

10.3.Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
Agente de Contratacdo diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas
no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

10.3.1.A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societéarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.
10.3.2.0 licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificagdo.
10.4.Constatada a existéncia de sancdo, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de condigdo de
participacdo.

10.5.Na hipotese de inversdao das fases de habilitacdo e julgamento, caso atendidas as condicdes de
participacdo, sera iniciado o procedimento de habilitagdo.

10.6.Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs, o Agente de Contratacdo verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade
com este Edital.

10.7.Verificadas as condi¢des de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o Agente de
Contratacdo examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus
anexos.

10.7.1.Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser
colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.
10.7.1.1.Na hipétese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de diligéncias, com vistas
ao saneamento das propostas, a sessdao publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio
no sistema com antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata;

10.8.0 Agente de Contratagdo podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, em prazo indicado no Chat, sob pena de nao aceitacdo
da proposta.

10.8.1.Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Agente de Contratacdo, destacam-se os que
contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e
procedéncia, além de outras informacoes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou propostas,
encaminhados por meio eletrénico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados pelo Agente de
Contratacdo, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletronico, sob pena de ndo aceitagdo da
proposta

10.8.2.Nao se admitira proposta que apresente valores simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis
com os precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalagcdes de propriedade da
licitante, para os quais ela renuncie a parcela ou a totalidade de remuneracao.
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10.8.3.Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo possa ter demonstrado sua viabilidade por meio de
documentacdo que comprove que os custos envolvidos na contratacdo sdo coerentes com os de
mercado do objeto deste procedimento de contratacado.
10.8.4.Antes de desclassificar a proposta de precos e/ou lance ofertado, serd oportunizado, em carater de
diligéncia, a empresa licitante de melhor oferta que apresente documento(s) que comprove(m) que o(s)
preco(s) ofertado(s) ndo é(sao) inexequivel(eis).
10.9.Sera desclassificada a proposta que:
10.9.1.ndo corrigir ou nao justificar eventuais falhas apontadas pelo Agente de Contratacéao;
10.9.2.contiver vicios insanaveis;
10.9.3.ndo obedecer as especifica¢es técnicas contidas no Termo de Referéncia;
10.9.4.ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracdo;
10.9.5.com valor unitéario ou global com precos manifestamente inexequiveis
10.9.5.1.Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo possa ter demonstrado sua viabilidade por meio de
documentacdo que comprove que os custos envolvidos na contratacdo sdo coerentes com os de
mercado do objeto deste procedimento de contratacdo.
10.9.5.2.Antes de desclassificar a proposta de precos e/ou lance ofertado, serd oportunizado, em carater de
diligéncia, a empresa licitante de melhor oferta que apresente documento(s) que comprove(m) que o(s)
preco(s) ofertado(s) ndo é(sdo) inexequivel(eis)
10.9.6.apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que
insanavel.
10.10.No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores ao
percentual indicado no predmbulo deste Edital do valor orcado pela Administragao.
10.10.1.inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, sé sera considerada apés diligéncia do Agente de
Contratagdo, que comprove:
10.10.1.1.que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
10.10.1.2.inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
10.11.Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos
unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacéo de Precos elaborada pela Administracdo, o licitante
classificado em primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os
respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.
10.12.Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A
planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que n3o haja
majoragdo do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da
contratacao;
10.12.1.0 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia
das propostas;
10.12.2.Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de recolhimento de
impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime.
10.13.Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em primeiro lugar
devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de ndo aceitacdo da
proposta.
10.13.1.Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horéario de realizagdo do procedimento
para a avaliagdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais
licitantes.
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10.13.2.0s resultados das avaliagdes serao divulgados por meio de mensagem no sistema.

10.13.3.No caso de nado haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo
Agente de Contratacdo, ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes previstas neste Edital,
a proposta do licitante sera recusada.

10.13.4.Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o Agente de
Contratacdo analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-
se-a com a verificagdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacdo de uma que atenda
as especificacdes constantes no Termo de Referéncia.

11.DA FASE DE HABILITACAO
11.1.0s documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos
termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.
11.2.A regra para o momento de envio dos documentos de habilitacdo é aquela definida no preambulo deste
edital, podendo ou ndo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances nos termos do art.
17, §1° da Lei n°® 14.133, de 2021.
11.3.0s documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serdo
exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante
mais bem classificado.
11.3.1.Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de habilitagdo
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a verificacdo ou exigéncia
do presente subitem ocorrera em relacdo a todos os licitantes.
11.4.Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-
los, em formato digital, via sistema, em 2 (duas) horas.
11.5.Somente havera a necessidade de comprovacédo do preenchimento de requisitos mediante apresentacédo
dos documentos originais ou cépias autenticadas quando houver duvida em relagdo a integridade do
documento digital.
11.5.1.0s originais ou copias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser encaminhados para a Comissao
Permanente de Licitacdo, situada no endereco indicado no rodapé deste edital.
11.6.Apés a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentacdo
de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64)
11.6.1.complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que
necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e
11.6.2.atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de recebimento das propostas;
11.7.Ndo serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.
11.8.Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for
a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela
prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
11.9.Na anélise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou falhas,
que nao alterem a substéncia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificagéo.
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11.10.Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Agente de Contratagado
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuracdo
de uma proposta que atenda ao presente edital.

11.11.Quando permitida a participagcdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias
de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
traducao livre.

11.11.1.Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de
2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

11.12.Quando permitida a participacio de consércio de empresas, a habilitagio técnica, quando exigida, sera
feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitacdo
econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o somatério dos valores de cada consorciado.

11.12.1.Se o consércio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte e o
termo de referéncia exigir requisitos de habilitagdo econémico-financeira, havera um acréscimo de 10%
para o consoércio em relagdo ao valor exigido para os licitantes individuais.

11.13.A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que
atenda a todas as demais exigéncias do edital.

11.13.1.A declaragdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de habilitagéo.
11.14.Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou empresa
de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade
fiscal e trabalhista, a mesma serd convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ap6s a declaracdo
do vencedor, comprovar a regularizacao.
11.14.1.0 prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida
pelo licitante, mediante apresentacdo de justificativa.

11.15.A ndo-regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitacdo
do licitante, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital, sendo facultada a convocacdo dos licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo.

11.15.1.Se, na ordem de classificagdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa com alguma restricdo na documentacao fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo
para regularizacdo.

11.16.Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Agente de Contratacdo
suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma

11.17.Seré inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

11.18.Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo inabilitacdo,
havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44
e 45 da LC n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta
subsequente.

11.19.0 licitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro item, ficara
obrigado a comprovar os requisitos de habilitacdo cumulativamente, especialmente quanto ao capital
social ou patriménio liquido minimo, quando assim o edital exigir, isto é, somando as exigéncias do
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item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de
inabilitacdo, além da aplicacdo das san¢des cabiveis.
11.20.Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante sera declarado

vencedor.
12.DA AMOSTRA
12.1.As regras relacionadas a apresentacdo de amostras sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo
a este Edital.
13.DA VISITA TECNICA

13.1.As regras relacionadas a visita técnica sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

14.DOS RECURSOS
14.1.A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitacdo de
licitantes, a anulacdo ou revogacao da licitacdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de
2021.
14.2.Declarada a vencedora, o Agente de Contratagdo abrird prazo nao inferior a 10 (dez) minutos, durante
o qual qualquer licitante podera em campo proprio do sistema, manifestar sua intencdo de recurso.
14.2.1.a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusio;
14.2.2.A falta de manifestacdo do licitante quanto a intencdo de recorrer importara a preclusdo desse direito
e autoriza o Agente de Contratacdo a adjudicar o objeto ao licitante vencedor.
14.3.A licitante que manifestar a intencdo de recurso devera registrar as razdes do recurso, em campo
proprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas
a apresentar contrarrazoes, também via sistema, em igual prazo, que comecara a correr na data de
intimacdo pessoal ou de divulgacdo da interposicao do recurso.
14.3.1.0 prazo para apresentacdo das razoes recursais sera iniciado na data de intimacdo ou de lavratura da
ata de habilitacdo ou inabilitagdo
14.3.2.Na hipétese de adogdo da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n® 14.133, de 2021, o
prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimacdo da ata de julgamento.
14.4.0 recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisao no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar
recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contado do recebimento dos autos.
14.5.0s recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.
14.6.0 recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente
14.7.0 acolhimento do recurso implicara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
14.8.0s autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico com
endereco no predmbulo deste instrumento.

15.DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
15.1.Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
15.1.1.deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nado entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pelo Agente de Contratacdo durante o certame;

PREFEITURA MUNICIPAL DE SABOEIRO - Trabalhar Para Crescer
Secretaria de Administracao e Planejamento

Tv. Senador Miguel, n® 15, Centro; Saboeiro - Ceara;

CEP: 63590-000; CNPJ: 07.811.946/0001-87;

E-mail: administracao@saboeiro.ce.gov.br | E-mail: seap@saboeiro.ce.gov.br
Site: www.saboeiro.ce.gov.br




*

Secretaria de

Sa boeim Administracao e ' selounicef y

Planejamento >

N

15.1.2.salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em
especial quando:
15.1.2.1.nd0 enviar a proposta adequada ao uUltimo lance ofertado ou apds a negociacdo;
15.1.2.2.recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
15.1.2.3.pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
15.1.2.4.deixar de apresentar amostra;
15.1.2.5.apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital;
15.1.3.ndo0 celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgdo exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;
15.1.3.1.recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administracio;

“a0eied

15.1.4.apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante a licitagdo
15.1.5.fraudar a licitacdo
15.1.6.comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
15.1.6.1.agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
15.1.6.2.induzir deliberadamente a erro no julgamento;
15.1.6.3.apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
15.1.7.praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao
15.1.8.praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.
15.2.Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
15.2.1.adverténcia;
15.2.2.multa;
15.2.3.impedimento de licitar e contratar e
15.2.4.declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacgdo perante a proépria autoridade que aplicou a
penalidade.
15.3.Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:
15.3.1.a natureza e a gravidade da infragdo cometida.
15.3.2.as peculiaridades do caso concreto
15.3.3.as circunstancias agravantes ou atenuantes
15.3.4.0s danos que dela provierem para a Administracdo Publica
15.3.5.a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos
6rgaos de controle.
15.4.A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo méaximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da comunicagdo oficial.
15.4.1.Para as infragGes previstas nos itens 20.1.1, 20.1.2 e 20.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do
contrato licitado.
15.4.2.Para as infragdes previstas nos itens 20.1.4, 20.1.5, 20.1.6, 20.1.7 e 20.1.8, a multa sera de 15% a
30% do valor do contrato licitado.
15.5.As san¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.
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15.6.Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimacgao.

15.7.A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracdes administrativas relacionadas nos itens 20.1.1, 20.1.2 e 20.1.3, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responséavel de licitar e contratar no ambito desta
Administracdo Publica direta e indireta, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

15.8.Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracdao de inidoneidade para licitar ou contratar,
em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 20.1.4, 20.1.5, 20.1.6, 20.1.7 e 20.1.8,
bem como pelas infracdes administrativas previstas nos itens 20.1.1, 20.1.2 e 20.1.3 que justifiquem
a imposicao de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duragao
observara o prazo previsto no art. 156, §5° da Lei n.° 14.133/2021.

15.9.A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 20.1.3, caracterizard o
descumprimento total da obrigagcdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da
garantia de proposta em favor desta Administragdo.

15.10.A apuracgdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis,
que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

15.11.Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das san¢bes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual sera dirigido a autoridade que
tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uuteis,
encaminhara o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no
prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

15.12.Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicagdo da sancdo de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagao,
e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

15.13.0 recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

15.14.A aplicagdo das san¢Bes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacado
integral dos danos causados a essa Administracao.

16.D0S ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL

16.1.Até 3 (trés) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessao publica, qualquer pessoa, fisica ou
juridica, podera impugnar o ato convocatério deste procedimento de contratacdo mediante peticdo a
ser enviada para o endereco eletronico descrito no preambulo do presente edital ou através de campo
proprio do sistema.

16.2.A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio eletrénico oficial no
prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior a data da abertura do certame.

16.3.As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

16.3.1.A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo

agente de contratagdo, nos autos do processo de licitacao.
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16.4.Acolhida a impugnacdo contra este Edital, sera designada nova data para a realizacdo do certame,
exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulagdo das propostas.

16.5.Para a resposta dos esclarecimentos e o julgamento das impugnacoes o Agente de Contratacdo sera
auxiliado pelo setor técnico competente.

16.6.As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

16.6.1.A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e deverd ser motivada pelo

Agente de Contratacdo, nos autos do processo de licitagdo.

16.7.As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas no mural da plataforma utilizada para
realizacido do certame através do endereco https://licitagroairasce.com.br/ e vincularao os participantes
e a Administragao.

17.DISPOSICOES GERAIS

17.1.Seré divulgada ata da sessao publica no sistema eletronico.

17.2.A Autoridade Competente do Orgdo Requisitante compete anular este procedimento de contratacio
por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de qualquer pessoa, e revogar o certame por considera-lo
inoportuno ou inconveniente diante de fato superveniente, mediante ato escrito e fundamentado.

17.2.1.A anulagao do procedimento de contratacdo induz a extingdo do contrato.

17.2.2.As licitantes ndo terdo direito a indenizagdo em decorréncia da anulagdo do procedimento licitatério,
ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver suportado no
cumprimento do contrato.

17.3.0 Agente de Contratagdo podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal desta
Prefeitura Municipal ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ela, para orientar sua deciséao.

17.4.Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-
se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente desta Prefeitura.

17.5.0 Agente de Contratacdo ou a Autoridade Superior, no interesse da Administracdo, podera relevar
omissOes puramente formais, desde que ndo comprometam a proposta, a legislagdo vigente e a lisura
desta Licitagdo, reservando-se o direito de promover diligéncias destinadas a esclarecer ou a
complementar a instrucdo do processo, em qualquer fase da licitagdo, vedada a inclusdo posterior de
documento ou informacdo que deveria constar no ato da Sessao Publica.

17.6.As normas que disciplinam este procedimento de contratacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo,
a finalidade e a seguranca da contratacéo.

17.7.Em caso de discrepéancia entre os anexos e o Edital prevalecera a redacido deste.

17.8.Em se tratando de certame que seja para aquisicdo de bens de natureza divisivel, que possua cota de
até vinte e cinco por cento do objeto para a contratacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte:

17.8.1.Na hipétese de ndo haver vencedor para a cota reservada, esta podera ser adjudicada ao vencedor da
cota principal ou, diante de sua recusa, aos licitantes remanescentes, desde que pratiquem o preco do
primeiro colocado da cota principal.

17.8.2.Se a mesma empresa vencer a cota reservada e a cota principal, a contratacdo das cotas devera ocorrer
pelo menor preco.

17.8.3.Nas licitagdes por entregas parceladas, sera priorizado a aquisicdo dos produtos das cotas reservadas,
ressalvados os casos em que a cota reservada for inadequada para atender as quantidades ou as
condigdes do pedido, justificadamente.
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17.9.0s documentos eletronicos produzidos com a utilizagdo de processo de certificacdo disponibilizado

pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, serao recebidos
e presumidos verdadeiros em relagdo aos signatarios.

17.10.Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do certame
na data marcada, a Sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no
mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunica¢do do Agente de Contratacdo
em contrario.

17.11.Aplicam-se as cooperativas enquadradas na situacio do art. 34 da Lei n°® 11.488, de 15 de junho de
2007, todas as disposicoes relativas as MICROEMPRESAS e EMPRESAS DE PEQUENO PORTE.

17.12.0s casos omissos serdao decididos pelo Agente de Contratagdo em conformidade com as disposi¢des
constantes das Leis no preambulo deste Edital e demais normas pertinentes.

17.13.Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, fica eleito o Foro da Comarca de
SABOEIRO - CE, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

17.14.Este Edital sera fornecido a qualquer interessado, através dos sitios https://licitagroairasce.com.br/ e
www.groairas.ce.gov.br."

17.15.0s licitantes ficam informados sobre os termos da Lei n.° 12.846, de 1° de agosto de 2013 (Lei
Anticorrupcdo), que dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela
pratica de atos lesivos contra a Administracdo Publica, em especial, ao constante no art. 5.°, inciso IV,
correspondente aos procedimentos licitatérios, indicando que qualquer indicio de conluio, ou de outra
forma de fraude ao certame, implicara aos envolvidos as penalidades previstas no mencionado diploma

legal.
18.ANEXOS

Anexo | Termo de Referéncia

Apéndice | Estudo Técnico Preliminar

Apéndice Il Mapa de Riscos
Anexo |l Modelo de Proposta de Precos
Anexo Il Minuta do Termo de Contrato

Saboeiro — CE, 14 de marco de 2025.
SEC. DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
JOSE GILVAN FERREIRA LIMA NADILA SANTOS OLINDA AMORIM
SECRETARIA DE EDUCACAO SECRETARIA DE SAUDE
FRANCISCO CANDIDO SILVA JUNIOR JOSEFA MILIANE NERES LIMA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA SECRETARIA DE FINANCAS
LUCAS BEZERRA COSTA FRANCISCO CLODOALDO DE LIMA
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TERMO DE REFERENCIA

BENS COMUNS, LEI 14.133/2021.

DO OBJETO

1.1.0 presente Termo de Referéncia visa Contratacdo de empresa especializada na Prestacéo de
servicos de consultoria para orientagéo de rotinas administrativas e aperfeicoamento de
controle interno para atender as demandas das diversas secretarias do municipio de Saboeiro-
CE,., conforme tabela, condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento

1.2.0s bens objeto desta contratagcdo séo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3.0 objeto desta contratacdo sdo de qualidade comum, ndo superior a cumprir as finalidades as
guais se destinam, ndo se enquadrando como sendo de bem de luxo, nos termos do artigo 20
da Lei n° 14.133, de 2021.

2.ESPECIFICACOES E ESTIMATIVA DE CONSUMO

2.1.0 custo estimado total da contratacdo € de R$ 308.650,20 (trezentos e oito mil, seiscentos e
cinguenta reais e vinte centavos) conforme custos unitarios descritos na tabela abaixo.

ESPECIFICACOES E ESTIMATIVA DA CONTRATACAO

| Descricdo Unidad Quan R$ Unit. R$
t e t. Total
e
m

1 - Prestacéo de servicos de consultoria para

orientacdo de rotinas administrativas e

) ) ) R$ R$
aperfeicoamento de controle interno junto a .
. . i Més 12 5.144,1 61.730,

1 Secretaria de Administracdo e Planejamento, ; 04

conforme as quantidades e especificacdes neste
Termo de Referéncia.
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE
Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento | Quantidade: 12,00 | Valor Total R$ 61.730,04
2 - Prestacao de servigos de consultoria para
orientacéo de rotinas administrativas e
R$ R$

_ _ _ Més 12 5.144,1 61.730,
5 Assisténcia Social, Trabalho e Juventude, conforme ; 04
as quantidade e especificagdes neste termo de

aperfeicoamento de controle interno junto a

referéncia.
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE
Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento | Quantidade: 12,00 | Valor Total R$ 61.730,04
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4 - Prestacao de servigos de consultoria para

orientacdo de rotinas administrativas e R$ R$
aperfeicoamento de controle interno junto a Financas Més 12 5.144,1 61.730,
4 conforme as quantidades e especificagcdes neste 7 04

Termo de Referéncia.
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE
Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento | Quantidade: 12,00 | Valor Total R$ 61.730,04

5 - Prestacéo de servicos de consultoria para

orientacdo de rotinas administrativas e R$ R$
aperfeicoamento de controle interno junto a Més 12 5.144,1 61.730,
5 Infraestrutura conforme as quantidades e 7 04

especificacdes neste Termo de Referéncia.
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE
Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento | Quantidade: 12,00 | Valor Total R$ 61.730,04

6 - Prestacdo de servicos de consultoria para

orientacdo de rotinas administrativas e R$ R$
aperfeicoamento de controle interno junto a Saude Més 12 5.144,1 61.730,
6 conforme as quantidades e especificacdes neste 7 04

Termo de Referéncia.

QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento | Quantidade: 12,00 | Valor Total R$ 61.730,04
Valor Total R$ 308.650,20

3.DA FUNDAMENTAGCAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
3.1.A Prefeitura Municipal de Saboeiro amarga dificuldades significativas em relacdo ao controle
interno, que comprometem a efetividade e a transparéncia nas suas operagdes administrativas.
Este cenario se reflete na gestédo publica e, especialmente, na destinacdo de recursos publicos,
gerando incertezas quanto a correta aplicacdo dos mesmos. A falta de um sistema eficaz de
monitoramento e avaliacao das atividades realizadas, bem como a auséncia de mecanismos
gue garantam a prestacao de contas clara e acessivel, agravam ainda mais a situacao.

A necessidade de aprimorar 0os processos de controle interno é evidente, uma vez que a atual
fragilidade nessa area limita a capacidade da administragdo publica em identificar e corrigir
desvios, falhas ou irregularidades em tempo habil. Esta defasagem afeta diretamente a
governanca municipal e compromete a confianca da populacdo nos atos administrativos. Além
disso, impede que as informagdes sobre a execugdo orcamentaria e financeira sejam
apresentadas de forma transparente, o que é essencial para o fortalecimento da cidadania e
participacdo social.

A relevancia do tratamento dessa questao sob a perspectiva do interesse publico é indiscutivel.
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A eficacia e a transparéncia no controle interno sé@o pilares fundamentais para assegurar que
0S recursos publicos sejam manejados de forma responséavel e eficiente, viabilizando assim
politicas publicas que atendam as necessidades da populacdo. Sem um controle adequado, 0s
riscos de desperdicio, corrup¢do ou ma gestao aumentam, prejudicando familias e
comunidades que dependem de servi¢os publicos de qualidade.

Diante do exposto, é crucial que a Prefeitura Municipal de Saboeiro atenda a esta demanda
com urgéncia, buscando solu¢des que propiciem a implementacdo de controles internos mais
robustos e transparentes, garantindo assim a boa governanca e a adequada utilizacdo dos
recursos publicos em beneficio da coletividade.

3.2.Mais detalhes quando a fundamentag&o da presente contratagdo encontra-se pormenorizada
em Topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

4.DO ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO DA ORGANIZACAO

4.1.A Prefeitura Municipal de Saboeiro optou pela ndo elaboracdo do Plano Anual de
Contratacdes, por essa razdo a presente demanda ndo possui alinhamento com o
planejamento da organizagao.

5.DESCRICAO DA SOLUCAOE ESPECIFICACAO DO PRODUTO
5.1.A descrigédo da solugdo como um todo considerado o ciclo de vida do objeto e especificagdo do
produto encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

6.REQUISITOS DA CONTRATACAO
6.1.0s requisitos da contratacéo, como critérios de sustentabilidade, indicacdo de marcas ou
modelos, ou ainda a vedacao de contratacdo de marca ou produtos encontram-se
pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo
de Referéncia.

7.DAS AMOSTRAS
7.1.Para a presente contratacdo ndo sera obrigatdria a apresentacdo de amostras por parte da
licitante vencedora.

8.GARANTIA DA CONTRATACAO
8.1.N&o havera exigéncia da garantia da contratacéo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°® 14.133,
de 2021.
9.DA SUBCONTRATACAO
9.1.N&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

10.DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
10.1.Em conformidade com a Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, em seu artigo

48, incisos | e lll, alterados pela Lei Complementar 147, de 07 de agosto de 2014, esta licitagdo
ter&:

10.1.1.0s itens com valor estimado de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), deverdo ser de
participacdo exclusiva de Microempresas — ME, Empresas de pequeno porte — EPP, inclusive
Microempreendedor Individual — MEI,

10.1.2.Reserva de Cota de até 25% (vinte e cinco por cento) para Microempresas — ME e Empresas
de Pequeno Porte — EPP, inclusive Microempreendedor Individual — MEIL.
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10.1.3.Na licitacao, devera ser assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacéo
para as microempresas e empresas de pequeno porte, que ofertar lance até 5% (cinco por
cento) superior ao melhor lance, nos termos do §2° do art. 44 da LC 123/2006;

10.1.4.Na licitacao, devera ser assegurado a prioridade de contratacdo para as microempresas e
empresas de pequeno porte sediadas no AMBITO LOCAL ou REGIONAL, até o limite de 10%
(dez por cento) do melhor preco valido, nos termos do §3° do art. 48 da LC 123/2006, para
fomento do comércio local/regional e promoc¢édo do desenvolvimento econdmico e social.

11.DA VIGENCIA CONTRATUAL
11.1.0 prazo de vigéncia da contratacao € de 12 (doze) meses. contados do inicio da vigéncia que
consta descrita no instrumento contratual, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

12.FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO
Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta

12.1.0 fornecedor sera selecionado por meio da realizagao de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO ELETRONICO, com adocao do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO.

Forma de fornecimento

12.2.0 fornecimento do objeto sera CONTINUADO.

13.PROPOSTA DE PRECOS

13.1.0s pregos propostos deveréo incluir todos os custos diretos e indiretos, inclusive os resultantes
da incidéncia de quaisquer fretes, impostos, taxas, contribuicdes ou obrigacdes trabalhistas,
fiscal e previdenciario a que estiver sujeito, e demais custos que incidam, direta ou
indiretamente, na execucéo do objeto a ser contratado;

13.2.A proposta de preco devera conter a discriminagdo detalhada dos produtos ofertados, marca,
modelo e fabricante, quando for o caso, quantidade solicitada, o valor unitario (numeérico), valor
total (numérico e por extenso), prazo de validade da proposta de no minimo 90 (noventa) dias e
prazo de entrega dos produtos.

14.EXIGENCIAS DE HABILITACAO
14.1.A HABILITACAO JURIDICA sera comprovada, mediante a apresentacéo da seguinte
documentagao:
14.1.1.No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a

cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

14.1.2.Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢édo de
Microempreendedor Individual — CCMEI, cuja aceitagéo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

14.1.3.No caso de sociedade empresaria, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede;

14.1.4.No caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia, inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

14.1.5.No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

14.1.6.No caso de cooperativa: ata de fundacgéo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia
gue o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
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Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n°®
5.764, de 1971,

14.1.7.No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacao;

14.1.8.No caso de atividade adstrita a uma legislacdo especifica: ato de registro ou autorizacao para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente.

14.1.9.0s documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacao respectiva.

14.2.A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA sera comprovada mediante a
apresentagao dos seguintes documentos:
14.2.1.0s documentos relativos a regularidade fiscal somente serdo exigidos, em momento

posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado,
independente se a fase de habilitac&o ird ou ndo anteceder as fases de apresentacéo de
propostas e lances.

14.2.2.Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), através do Comprovante
de Inscricdo e de Situacdo Cadastral, emitido pela Secretaria da Receita Federal do Ministério
da Fazenda, comprovando possuir situagdo cadastral ativa para com a Fazenda Federal, ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

14.2.3.Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, comprovando possuir Inscricdo
Habilitada no cadastro de contribuintes estadual, ou Prova de Inscricdo no Cadastro de
Contribuintes Municipal quando se tratar de prestador de servico.

14.2.4.Prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante apresentacéo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa
da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional,

14.2.5.Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do licitante,
mediante a Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos e Certiddo
Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos da Divida Ativa, expedida pela
Secretaria da Fazenda Estadual;

14.2.5.1.Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto licitado,

deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracéo da Fazenda Estadual
do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

14.2.6.Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do licitante,
mediante a Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa, de Débitos e Certidao
Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos da Divida Ativa, expedida pela
Secretaria da Fazenda Municipal,

14.2.6.1.Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto licitado,

devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda Municipal
do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

14.2.7.Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante
Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, emitida pela Caixa Econémica Federal;
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14.2.8.Prova de regularidade com a justica trabalhista, mediante a apresentacdo da Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida por 6rgdo competente da Justica do Trabalho
(conforme Art. 3° da Lei N° 12.440/2011);

14.2.9.Declaracao de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz,
nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal,

14.2.10.Quando se tratar da subcontratagéo prevista no art. 48, Il, da Lei Complementar n. 123, de

2006, a licitante melhor classificada devera, também, apresentar a documentacao de
regularidade fiscal, social e trabalhista das microempresas e/ou empresas de pequeno porte
gue serdo subcontratadas no decorrer da execugdo do contrato, ainda que exista alguma
restricdo, aplicando-se o prazo de regularizacéo.

14.3.HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA, que sera comprovada mediante apresentagéo
dos seguintes documentos:
14.3.1.Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo cartorio distribuidor da sede da

pessoa juridica ou de execucao patrimonial em caso de pessoas fisicas, emitida até 60
(sessenta) dias antes da data da sessao publica ou que esteja dentro do prazo de validade
constante da prépria certidao;

14.3.1.1.Caso admitida participacéo de Pessoas Fisicas ou Sociedade Simples, devera ser apresentada
Certiddo Negativa de Insolvéncia Civil, expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, desde que admitida a sua participacéo na licitagéo.

14.3.2.Balanco Patrimonial, Demonstracao de Resultado de Exercicio (DRE) e demais demonstracdes

contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais apresentados na forma da lei, que comprovem
a boa situacao financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangcos
provisorios.

14.3.2.1.0s documentos referidos no item acima limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos.

14.3.2.2.As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a exigéncia deste item
mediante apresentacéo de Balango de Abertura ou do Ultimo Balango Patrimonial levantado,
conforme o caso, devidamente registrado na forma da lei.

14.3.2.3.As sociedades empresarias enquadradas nas regras da Instru¢do Normativa RFB n°® 2003, de
18 de janeiro de 2021, que dispdes sobre a Escrituracdo Contabil Digital — ECD, para fins
fiscais e previdenciarios poderdo apresentar o balango patrimonial e os termos de abertura e
encerramento do livro diario, em versdo digital, obedecidas as normas do paragrafo tnico do
art. 2° da citada instrucdo quanto a assinatura digital nos referidos documentos, quanto a
Certificacdo de Seguranca emitida por entidade credenciada pela infraestrutura de Chaves
Publicas — Brasileiras — ICP — Brasil.

14.3.3.Declaragéo, assinada por Profissional area Contabil devidamente registrado no Conselho

Regional de Contabilidade, que ateste o atendimento pelo licitante dos indices econdmicos nos
termos do §1°, art. 69 da Lei 14.133/2021, aplicando férmulas da seguinte forma:

indice de Liquidez Geral (= 1,00):
Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

indice de Liquidez Corrente (= 1,00):
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Ativo Circulante

LC =
Passivo Circulante

indice de Solvéncia Geral (= 1,00):

SG

Ativo Total
"~ Passivo Circulante + Passivo Nio Circulante

14.3.4.Da andlise dos documentos apresentados serdo calculados os indices Liquidez Geral (LG),
Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (LG), que deverdo apresentar resultado igual ou
superior a 1 (um).

14.3.5.As empresas que apresentarem resultado do quociente de capacidade econdmico-financeira
menor do que o exigido, quando de sua habilitagcdo deverdo comprovar, considerados 0s riscos
para a administracdo, patrimonio liquido no valor minimo de 10% (dez por cento) do valor total
dos seus itens ofertados, admitida a atualizacdo para a data de apresentacdo da proposta
através de indices oficiais.

14.3.6.0 Microempreendedor Individual (MEI) que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n® 123 de 2006 estara dispensado da
apresentagéo do balanco patrimonial e das demonstra¢des contébeis do ultimo exercicio;

14.4.A QUALIFICACAO TECNICA, que sera comprovada através da apresentacdo dos seguintes

documentos:
14.4.1.Declaragao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes

locais para o cumprimento das obrigac6es objeto da licitacao.
14.4.1.1.A declaracdo acima podera ser substituida por declaracéo formal assinada pelo responséavel
técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢des peculiares da contratacédo.

14.5./CONFORME O OBJETO LICITADO, PODERA SER LISTADO AQUI MAIS DOCUMENTOS
ESPECIFICOS DE CADA ATIVIDADE, POR EXEMPLO REGISTRO NA ANO PARA
COMBUSTIVEIS, OU NA ANVISA PARA MEDICAMENTOS].
14.6.Além das declaragdes constantes dos itens especificos acima a licitante devera apresentar
ainda as seguintes declaracdes, sob pena de inabilitagéo:
14.6.1.Declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacéo, e o declarante respondera pela

veracidade das informacgdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n°® 14.133/2021);

14.6.2.Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, na
forma da lei (art. 63, 1V, da Lei n® 14.133/2021);

14.6.3.Declaracdo de que suas propostas econdémicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, na forma da lei (art. 63, 8
1°, da Lei n® 14.133/2021).

15.MODELO DE EXECU(;AO DO OBJETO
Condicdes de Entrega

15.1.0 prazo de entrega dos itens, sempre que solicitado, sera de 10 (dez) dias, contados do
recebimento da Ordem de Fornecimento.
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15.2.Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razdes
respectivas com pelo menos 5 (cinco) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de
prorrogacdo de prazo seja analisado, ressalvadas situacdes de caso fortuito e for¢ca maior.

15.3.0s bens deverao ser entregues na sede do Municipio de Saboeiro em endereco indicado na
Ordem de Fornecimento.

15.4.No caso de produtos pereciveis, o prazo de validade na data da entrega ndo poderé ser inferior
a 90 (noventa) dias, ou a metade do prazo total recomendado pelo fabricante.

Garantia, manutencao e assisténciatécnica

15.5.0 prazo de garantia contratual dos bens, complementar a garantia legal, € de, no minimo, 3
(trés) meses, ou pelo prazo fornecido pelo fabricante, se superior, contado a partir do primeiro
dia util subsequente a data do recebimento definitivo do objeto.

15.6.A garantia sera prestada com vistas a manter os equipamentos fornecidos em perfeitas
condicbes de uso, sem qualquer 6nus ou custo adicional para o Contratante.

15.7.A garantia abrange a realizagdo da manutencéo corretiva dos bens pelo préprio Contratado,
ou, se for o caso, por meio de assisténcia técnica autorizada, de acordo com as normas
técnicas especificas.

15.8.Entende-se por manutencéo corretiva aquela destinada a corrigir os defeitos apresentados
pelos bens, compreendendo a substituicdo de pecas, a realizacdo de ajustes, reparos e
correcBes necessarias.

15.9.As pecas que apresentarem vicio ou defeito no periodo de vigéncia da garantia deverdo ser
substituidas por outras novas, de primeiro uso, e originais, que apresentem padrbes de
gualidade e desempenho iguais ou superiores aos das pecas utilizadas na fabricacéo do
equipamento.

15.10.Uma vez notificado, o Contratado realizara a reparagdo ou substituicdo dos bens que
apresentarem vicio ou defeito no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de
retirada do equipamento das dependéncias da Administracdo pelo Contratado ou pela
assisténcia técnica autorizada.

15.11.0 prazo indicado no subitem anterior, durante seu transcurso, podera ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo, mediante solicitacéo escrita e justificada do Contratado, aceita
pelo Contratante.

15.12.Na hip6tese do subitem acima, o Contratado devera disponibilizar equipamento equivalente, de
especificacdo igual ou superior ao anteriormente fornecido, para utilizacdo em carater
provisério pelo Contratante, de modo a garantir a continuidade dos trabalhos administrativos
durante a execucgédo dos reparos.

15.13.Decorrido 0 prazo para reparos e substituicdes sem o atendimento da solicitacdo do
Contratante ou a apresentacao de justificativas pelo Contratado, fica o Contratante autorizado a
contratar empresa diversa para executar 0s reparos, ajustes ou a substituicdo do bem ou de
seus componentes, bem como a exigir do Contratado o reembolso pelos custos respectivos,
sem que tal fato acarrete a perda da garantia dos equipamentos.

15.14.0 custo referente ao transporte dos equipamentos cobertos pela garantia sera de
responsabilidade do Contratado.

15.15.A garantia legal ou contratual do objeto tem prazo de vigéncia proprio e desvinculado daquele
fixado no contrato, permitindo eventual aplicacdo de penalidades em caso de descumprimento
de alguma de suas condi¢cdes, mesmo depois de expirada a vigéncia contratual.

16.MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
16.1.0 contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.
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16.2.Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

16.3.As comunicacoes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim, conforme endereco eletrénico informado pela contratada na sua proposta comercial.

16.4.0 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para ado¢éo de providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato.

16.5.Ap0s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do
plano de fiscalizacé@o, que contera informagfes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscaliza¢do, das estratégias para execu¢ao do objeto, do plano complementar
de execucédo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacéo

16.6.A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagcdo Técnica

16.7.0 fiscal técnico do contrato acompanharé a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicfes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados
para a Administracdo

16.7.1.0 fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para
a regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados. (art. 117, §1° da Lei n°® 14.133, de
2021).

16.7.2.Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitir
notificagbes para a correcédo da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao.

16.7.3.0 fiscal técnico do contrato informaré ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote
as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

16.7.4.No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

16.7.5.0 fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogacao
contratual.

Fiscalizacdo Administrativa

16.8.0 fiscal administrativo do contrato verificard a manuteng&o das condi¢des de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao
de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios
pertinentes, caso necessario.

16.8.1.Caso ocorra descumprimento das obrigac6es contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

Gestor do Contrato
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16.9.0 gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscaliza¢éo
do contrato contendo todos os registros formais da execucédo no histoérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das
prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequac0fes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.

16.10.0 gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execuc¢ao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for
0 caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

16.11.0 gestor do contrato acompanhard a manutenc¢éo das condi¢des de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstam o fluxo
normal da liquidacéo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

16.12.0 gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagfes assumidas pelo
contratado, com mencao ao seu desempenho na execug¢ao contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

16.13.0 gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacao de processo administrativo de
responsabilizacéo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissédo de que
trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para
tal, conforme o caso.

16.14.0 gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecuc¢éo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao.

16.15.0 gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a
formalizag&do dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

17.DA DOTACAO ORCAMENTARIA
17.1.As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Prefeitura Municipal de Saboeiro deste exercicio, na
dotacao abaixo discriminada:

Nos termos da legislagéo vigente, a indicacdo da dotacdo orcamentaria fica postergada para o

momento da formalizagéo do contrato ou instrumento equivalente.

17.2.A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacao da
Lei Orcamentaria respectiva e liberacéo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

18.DO RECEBIMENTO DO OBJETO

18.1.0 objeto sera recebido provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega ou execugao,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade com as especificagBes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

18.2.0 objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisorio,
guando em desacordo com as especificagcdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituido no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da notificagéo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.
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18.3.0 recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do recebimento da
nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracdo, apos a verificacao da
gualidade e quantidade executados e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

18.4.0 prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

18.5.No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-
se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao
do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

18.6.0 prazo para a solucéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucéo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela
Administracdo durante a andlise prévia a liquidacdo de despesa, ndo serd computado para 0s
fins do recebimento definitivo.

18.7.0 recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
segurancga dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do
contrato.

19.DOS CRITERIOS PARA PAGAMENTO

19.1.Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidacdo, na forma da se¢&o anterior, prorrogaveis por igual periodo.

19.2.Para fins de liquidag&o, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

19.2.1.0 prazo de validade;

19.2.2.a data da emissao;

19.2.3.0s dados do contrato e do 6rgao contratante;

19.2.4.0 periodo respectivo de execucao do contrato;

19.2.5.0 valor a pagar; e

19.2.6.eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

19.3.Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da
regularizagédo da situacéo, sem 6nus ao contratante.

19.4.A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagéao das certiddes de regularidade junto a Receita Federal do
Brasil/Previdéncia, Trabalhistas, FGTS, Estado (divida ativa e tributos), Municipio (divida ativa
e tributos), nos termos do art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

19.5.Constatando-se situagéo de irregularidade do contratado, ser& providenciada sua notificacao,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

19.6.N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos 6rgéos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.

19.7.Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.
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19.8.Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacao fiscal.
19.9.0 pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizagédo da
liquidacdo da despesa, conforme item anterior.
19.10.0 pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.
19.11.Ser4 considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.
19.12.Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacéo aplicavel.
19.12.1.Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos
na fonte, quando da realizagdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislacéo
vigente.
19.13.0 contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°®
123, de 2006, néo sofrera a retencéo tributaria quanto aos impostos e contribuigcdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacao de

comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

Unidade Requisitante
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO, 07.811.946/0001-87
SECRETARIA DE SAUDE, 07.811.946/0001-87
8> SECRETARIO DE EDUCACAO, 07.811.946/0001-87
il SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA, 07.811.946/0001-87
SECRETARIO DE FINANCAS, 07.811.946/0001-87
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E JUVENTUDE, 07.811.946/0001-87

0, Alinhamento com o Planejamento Anual
@ A necessidade objeto do presente estudo ndo possui previsdao no plano de contratacdes anual da
Organizacao.

208 Equipe de Planejamento
fud 1) Adrihelma Feitosa Rosado Braga Brito, Maikia Mikaella Maciel, Harrison Souza Bastos

Problema Resumido
E A Prefeitura Municipal de Saboeiro enfrenta dificuldades na efetividade e transparéncia dos
@ processos de controle interno, o que compromete a gestdo publica e a correta aplicacdo dos
recursos publicos.

Em atendimento ao inciso | do art. 18 da Lei 14.133/2021, o presente instrumento caracteriza a
primeira etapa do planejamento do processo de contratacado e busca atender o interesse publico envolvido
e buscar a melhor solugdo para atendimento da necessidade aqui descrita.

=  DESCRICAO DA NECESSIDADE

A Prefeitura Municipal de Saboeiro amarga dificuldades significativas em relagdo ao controle
interno, que comprometem a efetividade e a transparéncia nas suas opera¢des administrativas. Este
cenario se reflete na gestdo publica e, especialmente, na destinacdo de recursos publicos, gerando
incertezas quanto a correta aplicacdo dos mesmos. A falta de um sistema eficaz de monitoramento
e avaliacdo das atividades realizadas, bem como a auséncia de mecanismos que garantam a
prestacdo de contas clara e acessivel, agravam ainda mais a situacdo.

A necessidade de aprimorar os processos de controle interno é evidente, uma vez que a atual
fragilidade nessa area limita a capacidade da administracdo publica em identificar e corrigir desvios,
falhas ou irregularidades em tempo habil. Esta defasagem afeta diretamente a governanca
municipal e compromete a confianca da populacdo nos atos administrativos. Além disso, impede
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qgue as informagOes sobre a execug¢dao or¢camentaria e financeira sejam apresentadas de forma
transparente, o que é essencial para o fortalecimento da cidadania e participagdo social.

A relevancia do tratamento dessa questdo sob a perspectiva do interesse publico é indiscutivel. A
eficdcia e a transparéncia no controle interno sdo pilares fundamentais para assegurar que os
recursos publicos sejam manejados de forma responsavel e eficiente, viabilizando assim politicas
publicas que atendam as necessidades da populacdo. Sem um controle adequado, os riscos de
desperdicio, corrupcdo ou ma gestdo aumentam, prejudicando familias e comunidades que
dependem de servicos publicos de gualidade.

Diante do exposto, é crucial que a Prefeitura Municipal de Saboeiro atenda a esta demanda com
urgéncia, buscando solucdes que propiciem a implementacdo de controles internos mais robustos
e transparentes, garantindo assim a boa governanca e a adequada utilizacdo dos recursos publicos
em beneficio da coletividade.

= REQUISITOS DA FUTURA CONTRATACAO

RSN
I

A efetividade e a transparéncia nos processos de controle interno sdo essenciais para garantir a boa
gestdo publica e a correta aplicacdo dos recursos na Prefeitura Municipal de Saboeiro. Com o
objetivo de solucionar as dificuldades existentes nesse contexto, a contratacdo de uma solucdo
tecnolégica deve atender a requisitos bem definidos, que assegurem a selecdo da proposta mais
vantajosa e adequada as necessidades da administracdo publica. A seguir, sdo apresentados os
requisitos que a solucdo contratada deverd atender:

1. Integracdo com os sistemas ja utilizados pela Prefeitura Municipal de Saboeiro, como sistemas de
contabilidade, recursos humanos e gestao financeira.

2. Funcionalidade de geracdao de relatérios detalhados, que possibilitem andlise de dados e
acompanhamento em tempo real das despesas publicas, com funcionalidades para exportacdo em
formatos padroes (Csv, PDF, Excel).

3. Interface amigavel e de facil usabilidade, permitindo que os servidores publicos possam operar o
sistema sem necessidade de capacitacao técnica avancada.

4. Mddulo de auditoria interna que permita registrar e acompanhar as fiscaliza¢cdes realizadas,
reportando irregularidades encontradas e acoes corretivas propostas.

5. Capacidade de armazenamento seguro de dados, com backups automaticos e criptografia,
garantindo a integridade e sigilo das informacodes tratadas.

6. Disponibilidade de suporte técnico continuo, com atendimento por multiplos canais (telefone, e-
mail e chat), assegurando resposta agil a incidentes e duvidas operacionais.
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7. Registro de histérico de acessos e alteragdes no sistema, com rastreabilidade de usuarios para
assegurar a accountability e conformidade nas operagoes.

8. Atualizagdes regulares do software, visando a melhoria continua das funcionalidades e a
adequagao as normas legais vigentes.

9. Treinamento inicial para todos os usuarios do sistema, incluindo manuais e tutoriais online, para
garantir que a equipe esteja devidamente capacitada a utilizar todas as funcionalidades disponiveis.

10. Adequacdo a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei 13.709/18) no tratamento das informagdes
pessoais e sensiveis, garantindo a privacidade dos dados dos cidad3os.

Esses requisitos, ao serem atendidos pela solu¢do contratada, contribuirdo significativamente para
o fortalecimento do controle interno na Prefeitura Municipal de Saboeiro, promovendo uma gestao
publica mais eficiente e transparente.

= SOLUGOES DISPONIVEIS NO MERCADO

Solugbes disponiveis para contratacdo de assessoria em controle interno:

1. Consultorias Independentes

Vantagens:

- Especializacdo: Consultorias possuem profissionais com experiéncia e know-how em controle
interno.

- Flexibilidade: Podem adaptar seus servicos conforme as necessidades especificas da Prefeitura.

- Suporte continuo: Oferecem acompanhamento durante toda a implementacdo das praticas de
controle interno.

Desvantagens:

- Custo elevado: Honorarios podem ser altos, especialmente para consultorias reconhecidas.

- Dependéncia: Criacdo de dependéncia ao conhecimento especializado que pode ndo permanecer
na instituicao.

- Tempo de implementacdo: Pode levar tempo para desenvolver um relacionamento e confiancga
entre a consultoria e a equipe interna.

2. Empresas de Auditoria

Vantagens:

- Credibilidade: Empresas de auditoria tém uma reputacao sdélida e sdo frequentemente auditadas
por orgaos reguladores.

- Abordagem estruturada: Processo de auditoria bem definido, proporcionando qualidade e rigor
nas analises.

- Capacitacdo: Possuem recursos para capacitar os funcionarios internos durante o processo.
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Desvantagens:

- Custo: Servigos podem ser onerosos, dependendo da complexidade da andlise.

- Rigidez de processos: Podem ser inflexiveis em adaptar-se as particularidades da instituicao.

- Foco em aspectos financeiros: Muitas vezes, a énfase é mais forte na parte financeira do que em
todos os aspectos do controle interno.

3. Plataformas de Tecnologia de Controle Interno

Vantagens:

- Eficiéncia: Automacdo de processos reduz erros humanos e melhora a efetividade de controles.

- Acesso a dados: Permitem acesso facil a relatérios e analises em tempo real.

- Escalabilidade: Facilita a evolucdo das praticas de controle com o crescimento da atuacdo da
Prefeitura.

Desvantagens:

- Custo computacional: Investimentos iniciais em software e hardware podem ser elevados.

- Necessidade de treinamento: A equipe precisa ser treinada para operar a nova tecnologia
adequadamente.

- Dependéncia de tecnologia: Problemas técnicos podem parar processos criticos.

4. Contratacao de Profissional Autbnomo

Vantagens:

- Custo-beneficio: Geralmente, é mais barato do que contratar uma consultoria ou empresa
grande.

- Personalizacdo: O profissional pode moldar suas atividades de acordo com as necessidades
especificas da Prefeitura.

- Rapida implementacdo: Menor burocracia na contratacdo permite iniciar os trabalhos
rapidamente.

Desvantagens:

- Limitacdes de expertise: Um Unico profissional pode nao ter todas as competéncias necessarias.

- Risco de continuidade: Se o profissional ndo estiver disponivel, pode haver lacunas nos servicos
prestados.

- Menor suporte: O acompanhamento pode ser limitado em comparacdo a uma equipe de
consultoria.

5. Programas de Capacitacdo Interna

Vantagens:

- Desenvolvimento sustentavel: Promove a capacitacdo da equipe interna a longo prazo.

- Adequacdo a cultura organizacional: Treinamentos ajustam-se melhor aos valores e habitos da
Prefeitura.

- Baixo custo inicial: Custos com programas de treinamento podem ser mais baixos do que
contratar consultorias externas.

Desvantagens:

- Tempo: O desenvolvimento das competéncias leva tempo e pode atrasar a implementacdo de
controles.
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- Capacidade limitada: A infraestrutura interna pode carecer de recursos adequados para garantir
formacao de alta qualidade.

- Dificuldade de atualizagdo: Manter a equipe atualizada sobre melhores praticas pode ser um
desafio constante.

Analise comparativa das solugdes:

- Consultorias Independentes: Alto custo e tempo requeridos, mas excelente adaptabilidade e
suporte continuo.

- Empresas de Auditoria: Credibilidade e rigor, porém com custos elevados e menor flexibilidade.

- Plataformas de Tecnologia: Eficiéncia e acesso a informacdes em tempo real, mas investimentos
iniciais altos e necessidade de treinamento.

- Profissionais Autbnomos: Maior custo-beneficio e rdpida implementacdo, mas possiveis limitacoes
de expertise e riscos de continuidade.

- Programas de Capacitacdo: Promovem desenvolvimento interno, com baixo custo inicial, mas
demandam tempo e podem ter capacidade limitada.

A escolha da melhor solucdo deve considerar as especificidades e demandas da Prefeitura Municipal
de Saboeiro, como a situagdo orcamentaria, o nivel atual de capacitacdo dos servidores, e a urgéncia
para implementar controles internos eficazes.

¥  DESCRICAO DA SOLUGAO ESCOLHIDA COMO UM TODO

Justificativa técnica e econdmica da escolha de Consultorias Independentes

A escolha por consultorias independentes para aprimorar os processos de controle interno da
Prefeitura Municipal de Saboeiro se fundamenta em uma série de aspectos técnicos que visam
solucionar as dificuldades enfrentadas na gestdo publica. Essas consultorias sdo especialistas em
auditoria, compliance, e gestdo de riscos, proporcionando um olhar externo e imparcial sobre as
praticas administrativas. Esse conhecimento especializado permite a identificacdo de pontos falhos
nos processos existentes, oferecendo solucbes customizadas que atendem as necessidades
especificas da prefeitura.

Em termos de desempenho, as consultorias independentes sdao reconhecidas por sua metodologia
rigorosa de anadlise e avaliacao, que inclui diagndsticos detalhados e relatérios com recomendacgdes
praticas. A compatibilidade das solucdes oferecidas é crucial, uma vez que elas podem ser
integradas aos sistemas ja implementados pela administracao municipal, garantindo uma transicao
suave. A facilidade de implementacdo das orientacdes fornecidas pelas consultorias permite que a
prefeitura rapidamente comece a colher os frutos de uma administracdo mais eficiente e
transparente.
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Os beneficios operacionais associados a contratagdo de consultorias independentes sao igualmente
relevantes. Primeiramente, a manuten¢do continua e o suporte técnico que essas empresas
oferecem garantem que a equipe interna da prefeitura esteja sempre atualizada em relagao as
melhores praticas de governanca. Além disso, as consultorias tém experiéncia em treinamento e
capacitacdo dos servidores publicos, aumentando a eficiéncia dos processos internos ao empoderar
a equipe local. A escalabilidade das solucGes propostas também merece destaque; a medida que a
demanda por servicos e producdo aumenta, as consultorias conseguem ajustar suas abordagens
conforme necessario, acompanhando o ritmo de crescimento da administragdao municipal.

No que tange a vantagem econOmica, o custo-beneficio associado a contratagao de consultorias
independentes é significativo. Embora a despesa inicial envolvida possa ser percebida como um
investimento elevado, os retornos esperados superam em muito esse valor. Os ganhos incluem nao
apenas a economia financeira resultante de acdes mais assertivas e prevencado de desperdicios, mas
também a credibilidade e confianca que a administracdo publica passa a ter junto a populacdo. O
fortalecimento da transparéncia e a melhoria na gestao dos recursos publicos podem resultar em
ganhos de eficiéncia que impactam positivamente a capacidade de atendimento a comunidade,
além de promulgar um ambiente mais saudavel para atrair novos investimentos.

Dessa forma, a selecao de consultorias independentes apresenta-se como uma solucdo eficiente,
gue garante viabilidade e rentabilidade ao processo de controle interno da Prefeitura Municipal de
Saboeiro. Por meio da sua implementacdo, é possivel vislumbrar uma gestdao publica mais
transparente e eficiente, refletindo um verdadeiro compromisso com o interesse publico e a correta
aplicacdo dos recursos financeiros disponiveis.

3= QUANTITATIVOS E VALORES

ESPECIFICACOES E ESTIMATIVA DA CONTRATACAO

lote
Item Descri¢do Unidade Quant. RS Unid. RS Total
1 - Prestagdo de servigos de consultoria para orientagdo de
1 rotinas administrativas e aperfeigoamento de controle interno Més 12.00 RS RS
junto a Secretaria de Administragdo e Planejamento, conforme ! 5.144,17 61.730,04
as quantidades e especificagGes neste Termo de Referéncia.
2 - Prestacdo de servigos de consultoria para orientagdao de
5 rotinas administrativas e aperfeicoamento de controle interno Mas 12.00 RS RS
junto a Assisténcia Social, Trabalho e Juventude, conforme as ! 5.144,17 61.730,04
quantidade
3 - Prestagdo de servigos de consultoria para orientagdo de
3 rotinas administrativas e aperfeicoamento de controle interno Mas 12.00 RS RS
junto a Educagdo, conforme as quantidades e especificagGes ! 5.144,17 61.730,04
neste Termo de Referéncia.
4 4 - Prestacdo de servigos de consultoria para orientagdo de Més 12,00 RS RS

rotinas administrativas e aperfeicoamento de controle interno 5.144,17 61.730,04
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junto a Finangas conforme as quantidades e especificagdes
neste Termo de Referéncia.
5 - Prestagdo de servigos de consultoria para orientagdo de

5 rotinas administrativas e aperfeigoamento de controle interno Més 12.00 RS RS
junto a Infraestrutura conforme as quantidades e ! 5.144,17 61.730,04
especificagdes neste Termo de Referéncia.

6 - Prestacdo de servigos de consultoria para orientagdao de
6 rotinas administrativas e aperfeigoamento de controle interno Més 12,00 RS RS

junto a Saude conforme as quantidades e especificagGes neste 5.144,17 61.730,04
Termo de Referéncia.
Valor Total R$ 370.380,24

5%  PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

A contratacdo nao serd parcelada.

A contrata¢do de consultorias independentes para aprimorar os processos de controle interno na
Prefeitura Municipal de Saboeiro deve ser realizada de forma integrada, sem o parcelamento. A
natureza da solu¢do proposta exige uma abordagem coesa e continua, pois a efetividade e a
transparéncia no controle interno dependem de uma andlise sistematica e detalhada dos processos.
O parcelamento poderia fragmentar essa analise, comprometendo a capacidade da equipe técnica
em identificar as inter relacdes e causas das falhas existentes, prejudicando assim a qualidade do
trabalho.

Além disso, ao optar por uma contrata¢do nao parcelada, garantimos que as consultorias oferecam
seus servicos com uma visao holistica, permitindo um desenvolvimento mais adequado e rapido das
solugdes necessarias. Essa continuidade é crucial para o estabelecimento de um sistema robusto de
controle interno, capaz de atuar de maneira eficaz desde o inicio do processo, evitando retrabalhos
e interrupgdes que poderiam adiar a implementagao das melhorias desejadas.

Por fim, a eficiéncia da contratacdo se beneficiard da realizacdo deste processo de forma Unica,
assegurando que os recursos publicos sejam alocados de maneira mais eficiente e transparente. Um
trabalho continuo permitird a capacitacdo adequada da equipe interna da prefeitura, favorecendo
a sustentabilidade das melhorias implementadas e promovendo um uso responsavel e transparente
dos recursos publicos, que é o principal interesse da administracao.

ofle RESULTADOS PRETENDIDOS

A implementacdao de um sistema eficaz de controle interno na Prefeitura Municipal de Saboeiro visa
assegurar maior transparéncia nos processos administrativos e na aplicacdo dos recursos publicos.
Com essa solucdo, a expectativa é alcancar uma significativa reducdo de gastos desnecessarios, o
gue contribui para a economicidade. A adog¢do de ferramentas de controle que permitam monitorar
as despesas em tempo real garantird que os recursos financeiros sejam utilizados apenas nas areas
prioritarias, evitando desperdicios.
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Além disso, a solugdo proposta possibilitard um melhor aproveitamento dos recursos humanos.
Com a implantagdo de processos integrados e softwares de gestdo, os servidores poderao atuar de
forma mais eficiente, uma vez que terdao acesso a informag¢des precisas e atualizadas sobre a
execugao orcamentdria. Essa centralizacdao de dados reduzird redundancias e otimizara o trabalho
das equipes, permitindo que os funcionarios se concentrem em atividades estratégicas para a
melhoria da gestdo publica.

No que diz respeito aos recursos materiais, a implementacdo de uma gestao interna eficaz eliminara
a necessidade de aquisicbes duplicadas ou inadequadas, promovendo um uso racional dos
equipamentos e materiais ja disponiveis no municipio. Isso resultard em economia financeira e na
maximizagdo do valor gasto com esses insumos.

Em sintese, a contratacdo da solucdo para fortalecer o controle interno proporcionard ndo apenas
ganhos em economicidade, mas também uma significativa otimizacdo dos recursos humanos,
materiais e financeiros da Prefeitura Municipal de Saboeiro, contribuindo para uma gestdo publica
mais eficiente e transparente.

Y= PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Para enfrentar as dificuldades na efetividade e transparéncia dos processos de controle interno da
Prefeitura Municipal de Saboeiro, algumas providéncias especificas devem ser consideradas para
garantir a implementacdo eficaz da solucdo escolhida. E fundamental que essas a¢des estejam
alinhadas com as melhores praticas recomendadas pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU) e
priorizem o uso otimizado dos recursos publicos.

Primeiramente, é imprescindivel realizar um diagndstico detalhado acerca do atual estado dos
processos de controle interno. Essa andlise permitira identificar lacunas, fragilidades e pontos
criticos, servindo como base para a elaboracao de uma proposta de melhoria. Tal diagndstico deve
envolver uma avaliagdo dos sistemas ja existentes, bem como das competéncias e
responsabilidades dos servidores envolvidos.

Outra providéncia vital é a contratacdo de uma consultoria especializada em gestao publica e
controle interno. Esta consultoria podera auxiliar na reformulacao dos processos vigentes, além de
contribuir para a implementacdao de novas ferramentas e metodologias que fortalecam a
transparéncia e a eficiéncia. A escolha de uma equipe especializada deve levar em conta a
experiéncia anterior na area de controle interno de organizagdes publicas, a fim de assegurar que
as recomendacg0Oes sejam adaptadas ao contexto especifico da Prefeitura de Saboeiro.

Aimplementacdo de um sistema integrado de gestdo e controle interno também se apresenta como
uma providéncia crucial. Este sistema devera facilitar a centralizacdo de informacGes relevantes,
tornando os dados mais acessiveis, acompanhar a execucdo orcamentaria e financeira em tempo
real e promover a transparéncia das ac¢Oes administrativas. A definicdo de indicadores de
desempenho sera essencial para monitorar a eficacia dessa nova ferramenta.
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Adicionalmente, é necessario estabelecer um plano de capacitagao para os servidores que atuarao
nas fungdes de fiscalizagcdo e gestdo dos contratos destinados ao controle interno. Essa capacitagao
deve abordar aspectos técnicos e praticos relacionados as novas ferramentas e métodos
implementados. O nivel de complexidade e especificidade da solugdo demandara um treinamento
adequado para evitar deficiéncias na execucdo das atividades de controle.
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Por fim, é recomendavel criar um canal de comunicagdo eficiente entre a Administragao e a
sociedade civil. Isso pode incluir a adocdo de plataformas digitais que permitam o acompanhamento
publico dos processos de controle interno. Essa medida ndo apenas aumenta a transparéncia, mas
também gera accountability, reforcando a participacdo da comunidade na gestdo publica.

Essas providéncias, quando executadas de forma integrada e planejada, contribuirdo
significativamente para o fortalecimento dos controles internos da Prefeitura Municipal de
Saboeiro, assegurando a correta aplicacdo dos recursos publicos e uma gestdo mais eficiente e
transparente.

¥ CONTRATACOES CORRELATAS

No contexto da andlise da necessidade de contratacGes correlatas e/ou interdependentes para a
Prefeitura Municipal de Saboeiro, é fundamental esclarecer que, apds avaliacdo cuidadosa, conclui-
se que ndo ha contratacdes necessarias que devam ser realizadas antes da solucdo escolhida. A
proposta de "justificar a ndo contratacdo" implica na compreensdo de que a implementacdo das
acoes de controle interno pode ser realizada sem a necessidade de aquisicdes ou contratacoes
adicionais.

Primeiramente, é evidente que a eficacia dos processos de controle interno depende
essencialmente da estrutura ja existente, ou seja, ndo sdo necessarias adequac¢des prediais, uma
vez que os espacos atualmente disponiveis podem comportar as mudancgas requeridas para
melhorar a transparéncia e a efetividade. Além disso, ndo se identificam demandas por manuten¢ao
de equipamentos ou infraestrutura especifica, pois os recursos existentes podem ser otimizados
sem que medidas extraordinarias sejam necessarias.

E importante também destacar que, em relac3o a softwares ou sistemas de informacio voltados ao
controle interno, a analise demonstrou que a utilizacdo de solugdes ja implementadas pode ser
suficiente para atender as exigéncias. Portanto, ndo ha justificativa técnica que sustente a aquisi¢do
de novos sistemas ou servigos complementares, uma vez que os existentes podem ser
adequadamente ajustados as necessidades atuais da gestdo publica.

Em sintese, reafirmamos que, para a solucdo abordada, ndo se vislumbram contratagdes correlatas
ou interdependentes essenciais. Dessa forma, a busca pela melhoria na gestao publica da Prefeitura
de Saboeiro pode prosseguir sem a necessidade de contratacGes adicionais antes da implementacdo
da solucdo
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¥ IMPACTOS AMBIENTAIS

A Prefeitura Municipal de Saboeiro, ao enfrentar dificuldades na efetividade e transparéncia dos
processos de controle interno, pode optar por solugées tecnoldgicas que implementem sistemas de
gestao e monitoramento. No entanto, essas tecnologias podem gerar alguns impactos ambientais
gue precisam ser cuidadosamente avaliados.

Os principais impactos ambientais associados a implementag¢dao dessas solugdes tecnoldgicas
incluem o aumento do consumo de energia para operar servidores e equipamentos, geracao de
residuos eletronicos, além do uso excessivo de recursos naturais na fabricacdo desses
equipamentos. A expansdo da infraestrutura de Tl também pode contribuir para a ocupacdo de
espacos fisicos, resultando em alteracdes na paisagem local.

Para mitigar esses impactos, é essencial adotar medidas de eficiéncia energética, como a selecdo de
equipamentos com selo de eficiéncia energética e a implementacdo de praticas de gerenciamento
de energia, como o desligamento automatico de dispositivos ndo utilizados. Além disso, recomenda-
se a utilizacdo de energias renovaveis, como a solar, para abastecer as instala¢gdes da Prefeitura.

Com relacdo a geracdo de residuos eletrénicos, a Prefeitura deve estabelecer um plano de logistica
reversa. Esse plano deve incluir parcerias com empresas especializadas na coleta e reciclagem de
dispositivos eletrénicos, visando garantir que os produtos obsoletos sejam desmontados de forma
adequada e seus componentes reciclados, reduzindo assim o impacto ambiental relacionado ao
descarte inadequado.

Ainda, é importante promover a conscientizacao dos servidores municipais sobre o uso responsavel
dos recursos tecnoldgicos, incentivando praticas sustentdveis, como a reducdao da impressao de
documentos, o uso de plataformas digitais para comunicagao e arquivo de documentos.

Em suma, ao considerar a implementac¢ao de solugdes tecnolégicas para melhorar a transparéncia
e eficacia do controle interno, a Prefeitura Municipal de Saboeiro deve estar atenta aos impactos
ambientais e as medidas mitigadoras que podem ser adotadas. Essas a¢des ndo apenas minimizam
os efeitos negativos ao meio ambiente, mas também promovem uma gestdo publica mais
sustentdvel e responsavel.

()  CONCLUSAO

As analises iniciais demonstraram que a contrata¢do da solugao aqui referida é vidvel e tecnicamente
indispensavel. Portanto, com base no que foi apresentado, podemos DECLARAR que a contratagdo em
questdo é PLENAMENTE VIAVEL.
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MAPA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

Art. 18, inciso X da Lei 14.133/2021

Unidade Requisitante
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO, 07.811.946/0001-87
SECRETARIA DE SAUDE, 07.811.946/0001-87

&£8>  SECRETARIO DE EDUCACAO, 07.811.946/0001-87
H SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA, 07.811.946/0001-87
SECRETARIO DE FINANCAS, 07.811.946/0001-87
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E JUVENTUDE, 07.811.946/0001-87
208 Equipe de Planejamento
P 1) Adrihelma Feitosa Rosado Braga Brito, Maikia Mikaella Maciel, Harrison Souza Bastos

E Objeto Detalhado
@ 1. Consultorias Independentes

O presente gerenciamento de riscos permite a¢Ges continuas de planejamento, organizacdo e
controle dos recursos relacionados aos riscos que possam comprometer o sucesso do planejamento da
contratagao, da sele¢do do fornecedor e da gestdo contratual.

O Mapa de Gerenciamento de Riscos contém a identificacdo e a analise dos principais riscos,
consistindo na compreensao da natureza e determinagdo do nivel de risco, que corresponde a combinagdo
do impacto e de suas probabilidades que possam comprometer a efetividade da contratagao, bem como o
alcance dos resultados pretendidos com a solucdo a ser contratada.

Para cada risco identificado, definiu-se: a probabilidade de ocorréncia dos eventos, os possiveis
danos e impacto caso o risco ocorra, possiveis agdes preventivas e de contingéncia (respostas aos riscos),
bem como o registro e o acompanhamento das a¢des de tratamento dos riscos.

Para estimar o nivel dos riscos, utilizou-se a matriz abaixo recomendada no Referencial Basico de
Gestdo de Riscos do TCU.
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ESCALA DE PROBABILIDADES

PROBABILIDADE DESCRICAO DA PROBABILIDADE, DESCONSIDERANDO OS CONTROLES PESO
Muito Baixa Impn.)vaveI.AEm. 5|t.uag_oes excepao_nfal.ls, o evento podera até ocorrer, mas nada 1
nas circunstancias indica essa possibilidade.
. Rara. De forma inesperada ou casual, o evento poderd ocorrer, pois as
Baixa ) . - . 2
circunstancias pouco indicam essa possibilidade.
. Possivel. De alguma forma, o evento podera ocorrer, pois as circunstancias
Média . o 5
indicam moderadamente essa possibilidade.
Provavel. De forma até esperada, o evento podera ocorrer, pois as
Alta . N . 8
circunstancias indicam fortemente essa possibilidade
Muito Alta ‘Pra.tlcamente certa. De forma. |r'\‘equwoca, 0 evento ocorrera, as circunstancias 10
indicam claramente essa possibilidade
ESCALA DE CONSEQUENCIAS
IMPACTO DESCRICAO DA PROBABILIDADE, DESCONSIDERANDO OS CONTROLES PESO
Muito Baixo Mlnlmo |£npacto nqs otljetl\{os (est[ateglcos, operacpnals, de 1
informacdo/comunicacdo/divulgacdo ou de conformidade).
Baixo Pequeno impacto nos objetivos (idem) 2
Médio Moderado impacto nos objetivos (idem), porém recuperavel. 5
Alto Significativo impacto nos objetivos (idem), de dificil reversao 8
Muito Alto Catastrofico impacto nos objetivos (idem), de forma irreversivel. 10
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MATRIZ DE RISCO
MUITO ALTO RISCO MEDIO RISCO MEDIO RISCO ALTO RISCO EXTREMO | RISCO EXTREMO
ALTO RISCO BAIXO RISCO MEDIO RISCO ALTO RISCO ALTO RISCO EXTREMO
MEDIO RISCO BAIXO RISCO MEDIO RISCO MEDIO RISCO ALTO RISCO ALTO
|_
(@)
E BAIXO RISCO BAIXO RISCO BAIXO RISCO MEDIO RISCO MEDIO RISCO MEDIO
=
MUITO BAIXO RISCO BAIXO RISCO BAIXO RISCO BAIXO RISCO BAIXO RISCO MEDIO

MUITO BAIXA

BAIXA

MEDIA

ALTA

MUITO ALTA

PROBABILIDADE

Em atendimento ao inciso X do art. 18 da Lei 14.133/2021, o presente instrumento visa analisar os
riscos que possam comprometer o sucesso da licitagdo e a boa execugdo contratual.

Risco Alto - Deficiéncia na definicdo do escopo
Probabilidade

Planejamento Alto Alta

Etapa Impacto

Dano

Escopo mal definido pode levar a entregas inadequadas.
AcGes Preventivas Responsavel
Desenvolver um Termo de Referéncia detalhado Harrison Souza Bastos
Envolver especialistas na elaboragdo do escopo Harrison Souza Bastos
Agdes de Contingéncia Responsavel
Revisar e ajustar o escopo durante a execugdo Harrison Souza Bastos

Negociar aditivos contratuais conforme necessario Harrison Souza Bastos

Risco Médio - Fornecedores pouco qualificados
Probabilidade
Média

Etapa Impacto

Selegdo do Fornecedor Médio

Dano
Escolha de fornecedores inadequados pode afetar a qualidade dos servigos.

AgGes Preventivas Responsavel

Estabelecer critérios rigorosos de selegdo Harrison Souza Bastos

Avaliar histdrico e referéncias dos fornecedores Harrison Souza Bastos

Agdes de Contingéncia Responsavel

Implementar um plano de corre¢do e melhorias Harrison Souza Bastos

Substituir fornecedores se necessario Harrison Souza Bastos
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Risco Alto - Atrasos na entrega
Etapa Impacto Probabilidade
Gestdo Contratual Alto Média
Dano
Atrasos podem impactar no cronograma do projeto.
Acoes Preventivas Responsavel
Monitorar regularmente o progresso das entregas Harrison Souza Bastos
Usar clausulas contratuais de penalidades por atraso Harrison Souza Bastos
Acoes de Contingéncia Responsavel
Revisar cronograma do projeto e ajustar metas Harrison Souza Bastos
Negociar prazos adicionais com contrapartidas Harrison Souza Bastos

ETP n2 04.01.01/2025 - 1. Consultorias Independentes
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PREGOS
PREGAO ELETRONICO N° 04.01.01/2025

Prezados Senhores,

Pelo presente, submetemos a apreciacdo de V. Sra. a nossa proposta relativa a licitacdo em
epigrafe, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que venham a ser
verificados na preparagao.

1. PROPOSTA DE PRECOS:

ITEM DESCRICAO MARCA | QUANT. [ V. UNITARIO | V. TOTAL

VALOR GLOBAL R$ (POR EXTENSO)

N

PROPONENTE:
RAZAO SOCIAL: ...
CNPJ: ...
ENDERECO: ...
TELEFONE: ...
FAX: ...
E-MAIL: ...
3. REPRESENTANTE LEGAL QUE ASSINARA O CONTRATO
NOME: ...
CPF: ...
RG: ...
NACIONALIDADE: ...
ESTADO CIVIL: ...
PROFISSAO: ..
ENDERECO COMPLETO: ...
4. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: ...
5. DADOS BANCARIOS DA EMPRESA: ...

Declaramos que estamos ciente e concordamos com as condi¢des contidas no edital e seus
anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagcdo
definidos no instrumento convocatério.

Local e data
Nome e assinatura do representante legal da empresa
(N° da identidade do declarante)
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ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° /

COMPRAS E SERVICOS COMUNS - LEI 14.233/2021

PROCESSO DE ORIGEM
|J PREGAO ELETRONICO n°® /
N° PROCESSO ADMINISTRATIVO: /

&V) OBJETO CONTRATUAL

$ VALOR CONTRATUAL
RS oovooveoo (o)

VIGENCIAS CONTRATUAL
INICIAL: /___/
FINAL: /___/

ol

DADOS DO CONTRATANTE

RAZAO SOCIAL CONTRATANTE,CNPJn° __._ ./ -
Logradouro....., Namero....., Bairro....., Cidade....., Estado.....
Nome Responsavel Contrante...., CPFn®___ . . -

|ED

DADOS DO CONTRATADO
O RAZAO SOCIAL CONTRATADO,CNPJn® __.__ ./ -
m Logradouro...., Nimero...., Bairro...., Cidade....., Estado......
Nome Responsavel Contratado....., CPFn®__ . . -

O FISCAL DO CONTRATO
CQ Nome Fiscal Contrato.....

PREAMBULO
Aos de de , a Razdo Social Contratante.... — UF.., através da Unidade Adminsitrativa
Contratante ....., inscrita no CNPJ n® _ . . / -__, em observancia as disposicdoes da Lei n°

14.133, de 1° de abril de 2021 na presenca de testemunhas abaixo nomeadas acordam em assinar o
presente TERMO DE CONTRATO, decorrente do Processo de Contratacdo em epigrafe, mediante as
clausulas e condicdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E DA VINCULAGAO (art. 92, | e lI)

1.1 — O presente instrumento tem por objeto ........................... de acordo com as especificagdes e
condicbes definidas no Termo de Referéncia e em conformidade com a proposta de preco apresentada
pela CONTRATADA.
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CLAUSULA SEGUNDA — DO PRECO (art. 92, V)
2.1 — O valor do presente Contrato é de R$ ......... (ST ), em conformidade com a proposta
apresentada pela CONTRATADA, conforme quadro abaixo:

ESPECIFICACOES E ITENS DO CONTRATO

ltem Descri¢do Marca Unidade Quant. Valor Unit. Valor Total
1
2
3
Valor Total RS ....

2.2 — No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.
2.3 — O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerao dos quantitativos efetivamente executados.
2.3 — Sdo anexos a este instrumento e vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricdo:
2.3.1 — O Termo de Referéncia que embasou a contratagdo, em especial as clausulas especificas
quanto a forma de execugdo do objeto;
2.3.2 — Edital de Licitacdo e/ou Aviso de Contratacdo Direta, conforme o caso;
2.3.3 — A Proposta do Contratado;
2.3.4 — Eventuais anexos dos documentos supracitados.
CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
3.1 — O prazo de vigéncia da contratacdo tera inicio na datade _ / / e encerramento em
__/__/___,naformado artigo 105 daLein® 14.133, de 2021, e, em caso de servicos e fornecimentos
continuos, poderao ser prorrogaveis por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133,
de 2021.
4.1.1 — O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo
aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.
4.1.2 — A prorrogacdo de que trata esse item é condicionada a avaliagdo, por parte do Gestor
do Contrato, da vantajosidade da prorrogacdo, a qual devera ser realizada motivadamente, com
base no Histérico de Gestdo do Contrato, nos principios da manutencdo da necessidade,
economicidade e oportunidade da contratacdo, e nos demais aspectos que forem julgados
relevantes.
3.2 — O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
3.3 — Em caso de prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.
3.4 — O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas san¢oes
de declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA QUARTA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII e XVIII)
4.1 — O regime de execucgdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e
condic¢bes de conclusdo, entrega, observacio e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUINTA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
5.1 — O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, parte integrante a este Contrato.

CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTE (art. 92, V)
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6.1 — Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orcamento estimado constante do processo administrativo que deu origem ao presente termo de
contrato.
6.2 — Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo CONTRATANTE, do indice indice Geral de Precos de
Mercado — IGP-M, exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e concluidas apo6s a ocorréncia da
anualidade.
6.3 — Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.
10.4 — No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o CONTRATANTE pagara
ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
6.5 — Nas aferi¢cdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).
10.6 — Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.
6.7 — Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
6.8 — O reajuste sera realizado por apostilamento.
CLAUSULA SETIMA — DO OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

7.1 — Quando o presente instrumento tratar de informagdes pessoais, as partes deverdo cumprir a Lei
n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso
em razdo deste contrato administrativo, independentemente de declaracdo ou de aceitagao expressa.
7.2 — Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.
7.3 — E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em
Lei.
7.4 — A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos
de sub-operacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.
7.5 — Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com excecdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigagdes legais ou
contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.
7.6 — E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.
7.7 — O CONTRATADO devera exigir de sub operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.
7.8 — O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovagdo formulados.
7.9 — O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.
7.10 — Bancos de dados eventualmente formados a partir de deste instrumento contratual, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada
acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais
omissoes, desvios ou abusos.

7.10.1 — Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a

fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipoteses previstas na LGPD.
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7.11 — O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacodes, editadas na forma da LGPD.

7.12 — Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIl

8.1 — As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdao a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Prefeitura Municipal de SABOEIRO deste exercicio, na dotagao
abaixo discriminada:
DOTAGAO ORCAMENTARIA

UNIDADE: .......

CLASSIFICACAO: .......

NATUREZA DA DESPESA: .......

FICHA: .......

8.2 — A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacédo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

9.1 — Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;
9.2 — Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
9.3 — Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas.
9.4 — Acompanbhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado.
9.5 — Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.
9.6 — Aplicar ao Contratado as san¢bes previstas na lei e neste Contrato.
9.7 — Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Procuradoria desta administragdo para adogao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado.
9.8 — Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacgdes relacionadas a execugao
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

9.8.1 — A Administracdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do

requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.
9.9 — Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
9.10 — Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracgao
de descumprimento de clausulas contratuais, nos termos do §4° do art. 137, da Lei n® 14.133, de
2021.
9.11 — A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

10.1 — O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e Termo de
Referéncia, parte integrante a este Contrato, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacbes a seguir
dispostas.
10.2 — Em casos de fornecimento de equipamentos, entregar o objeto acompanhado do manual do
usuario, com uma versao em portugués, e da relacdo da rede de assisténcia técnica autorizada.
10.3 — Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,
13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990).
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10.4 — Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da execugdo, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao.

10.5 — Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, ll) e prestar todo esclarecimento ou informacdo por eles solicitados.

10.6 — Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execu¢do ou dos materiais empregados.

10.7 — Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢do do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado
a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos.

10.8 — A empresa CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato,
junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos relacionados na Ordem de
Fornecimento/Servico.

10.9 — Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencgao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE;

10.10 — Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual.

10.11 — Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

10.12 — Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condicdes exigidas para habilitacdo na licitagdo, ou para qualificacdo, na contratacédo direta;
10.13 — Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116);

10.14 — Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
Unico);

10.15 — Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
10.16 — Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nado seja satisfatério para o atendimento
do objeto da contratacgdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei
n°® 14.133, de 2021.

10.17 — Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do CONTRATANTE.

10.18 — Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacoes de
boa técnica e a legislacdo de regéncia.

10.19 — Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n°® 13.709, de 14 de
agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por
forca da execucdo deste contrato.

10.20 — Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local da execugao do objeto e nas
melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.
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10.21 — Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudancgas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.
10.22 — Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
11.1 — Para os contratos por escopo, assim considerados os contratos nos quais se impde ao
CONTRATADO o dever de realizar a execucdo de objeto especifico em um periodo predeterminado, a
extingdo contratual se dara nos seguintes termos:
11.1.1 — Quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do
prazo estipulado para tanto.
11.1.2 — Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administracdo providenciar a
readequacdo do cronograma fixado para o contrato:
11.1.2.1 — Quando a nao conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de
culpa do CONTRATADO;
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des
administrativas;
b) podera a Administracdo optar pela extingcdo do contrato e, nesse caso, adotara
as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.
11.2 — Em se tratando de objeto de natureza continua a extin¢do se dara quando vencido o prazo nele
estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou nao as obrigacdes de ambas as partes
contraentes.
11.2.1 — O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
CONTRATANTE, quando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou
quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.
11.2.2 — A extingdo nesta hipétese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde
que haja a notificacdo do contratado pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2
(dois) meses de antecedéncia desse dia.
11.2.3 — Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apés 2
(dois) meses da data da comunicacdo.
11.3 — O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
11.3.1 — Nesta hipo6tese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
11.3.2 — A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
11.3.2.1 — Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.
11.4 — O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1 — Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2 — Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3 — Indeniza¢bes e multas.
11.5 — A extincdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hip6tese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).
11.6 — O contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo
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ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1 — Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;
b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucdo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugao do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2 — Serao aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as seguintes
sancoes:
i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2° da Lei n°® 14.133, de
2021);
ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c" e “d" do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);
iii) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b", “c”
e “d", que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133,
de 2021).
b) Multa de:
i) Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
if) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia
de atraso injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do
prazo fixado para apresentagdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia, quando
exigida no Termo de Referéncia, parte integrante a este Contrato.
a. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme disp&e o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
iii) Compensatoéria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de
20% a 30% do valor do Contrato.
iv) Compensatoria, para a inexecucdo total do contrato prevista na alinea "a", "b", “c” e
"d" do subitem 12.1, de 1% a 30% do valor do Contrato.
12.3 — A aplicacdo das sangbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipo6tese alguma, a obrigacdo
de reparacdo integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021).
12.4 — Todas as san¢Oes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).
12.4.1 — Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).
12.5 — Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada, quando exigida, ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da
Lei n°® 14.133, de 2021).
12.6 — Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente.
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12.5 — A aplicacdo das sancdes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o contraditério
e a ampla defesa ao CONTRATADO, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
12.5 — Na aplicagdo das san¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgdos de controle.
12.7 — Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
12.8 — A personalidade juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o CONTRATADO, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).
12.9 — O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).
12.10 — As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
12.11 — Os débitos do CONTRATADO para com a Administragdo CONTRATANTE, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdao ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdao decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

13.1 — As regras acerca da prestacdo de garantia na presente contratacdo sdo as estabelecidas no
Termo de Referéncia, parte integrante a este Contrato.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERAGCOES

14.1 — Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.
14.2 — O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.
14.3 — As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica da CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipoétese em que a formalizagcdo do aditivo devera ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).
14.4 — Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1 — Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢es contidas na Lei
n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — SUBCONTRATAGCAO

16.1 — As regras para subcontratacdo do objeto deste instrumento de contrato constam no Termo de
Referéncia, parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS
17.1 — O presente contrato é regido pela Lei 14.133/21 e demais diplomas legais.
17.2 — Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacées
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei
n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.
17.3 — Fica eleito o Foro da Comarca de SABOEIRO - CE, para dirimir os litigios que decorrerem da
execucao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagido, conforme art. 92,
§1°,da Lei n° 14.133/21.

SABOEIRO - CE, ___de de
ASSINATURAS
PELA CONTRATANTE PELA CONTRATADA
TESTEMUNHAS
NOME: NOME:
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