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SABOEIRO 
Const rui n dn a Ci cl a da ui a 

Lei No. O 7 / 2009 De 28 de Setembro de 2009. 

Oispiie sobre o Plano P/urianual de Governo do 
Municlpio para o quadrienio 2010/2013. 

O Prefeito Municipal de SABOEIRO, Estado do 
Ceera, no uso das atnbucoes que lhe confere a Legisla<;ao, tendo 
em vista a aprovacao do Poder Legislativo, sanciona a seguinte Lei: 

Lei: 

Art. Lo - Esta Lei institui o Plano Plurianual do 
Munidpio de SABOEIRO, Estado do Ceara, para o periodo de 
2010/2013, em cumprimento ao disposto no art. 165, paraqrato 1°., 
da Constituicao Federal, na forma dos anexos desta Lei. 
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I - garantir o dircito e o acesso a programas de 
habitacao popular a populacao de baixa renda, de modo a 
materializar a casa propria; 

II - garantir aos alunos das escolas munropals 
melhores condi�oes de ensino para extinguir o absentefsmo; 

III - criar condicoes para o desenvolvimento 
socioecon6mico do Munidpio, inclusive com o objetivo de aumentar 
o nivel de emprego e melhorar a dlstribuicao de renda; 

IV - realizar campanhas para a solucao de 
problemas sociais de natureza temoorena, dclica ou intermitente, 
que possam ser debelados ou erradicados por esse meio; 

V - ampliar as acoes em services publtcos de 
saude e saneamento; 

VI - Incentivar a extensao de atividades produtivas 
do rneio rural; 

VII - intensificar o atendirnento a populacao 
carente, por meio de programas asslstenciais: 
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VIII - difundir a cultura e o turismo do Munidpio; 

XI - dinamizar a arrecadacao das receitas 
municipais. 

Art. 3.o - A exdusso ou atteracao de programas 
constantes desta Lei, bem coma a lndusao de nova programa, serao 
propostas pelo Poder Executivo, por meio de projeto de Lei 
espeofico, ou mediante a proposta da Lei Orcamentaria e Leis que a 
altere no decorrer de cada excrcloo abrangido por csta Lei, sendo 
automalicamente recepcionadas essas alteracoes junto a este Plano. 

Paraqrafo Lo - Fica o Peder Executivo autorizado 
a introduzir modifica<;6es no presente piano plurianual, no que 
respeitar aos objetivos, as ac;oes e as metas programadas para o 
perfodo abrangido, nos casos de: 

I - alteracoes de indicadores de programas; 

n - indusao, exdusao ou alteracao de acoes e 
respectivas metas, exclusivamente nos casos em que tais 
rnodficacoes nao envolvam aumento nos recurses orcarnentarlos. 

Paragrafo 2.o - As modificac;5es orcamentarias de 
que trata o artigo n.o 43 da Lei Federal 4.320/64, ficam autorizadas 
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G * PRL:VElTUR\ DE 

SABOEIRO 
Constrrcin do a Cidadania 

no quadrienio de vigencia deste Plano Plurianual, ate o limite da 
receita prevista em cada exerdcio. 

Art. 4.o - A execucao das despesas custeadas por 
recurses provenientes de convenios, com A Uniao e O Estado, ficam 
condicionados a efetiva arrecadacao daquela receita. 

Art. 5.o - Os valores financeiros - despesas e 
necessidades de recursos - contidos nesta Lei, estao orcados a 
precos vigentes em Julho de 2009 e serao atualizados, em cada 
exerdcio de vigencia do Plano Plurianual, pela variacao do IGPM, ou 
outro indice que venha substitui-Io. 

Art. 6.o - Esta Lei entra em vigor na data de sua 
publicacao. 

PA(;O DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SABOEIRO, 
ESTADO DO CEAAA, em 28 de Setembro de 2009. 

MARC NOES HERBSTER FERRAZ 
Prefeito Municipal 
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PLANO PLURIANUAL - QUADRIENIO 2010-2013 

INTRODUCAO 

O orcarnento publico e um dos rnais importantes instrumentos 
preventives e autorizativos das despesas que o Estado faz uso na 
consecucao dos seus objetivos, que, na concepcao aristotelica, sao: 
a sequranca, com o objetivo de manter a ordem polftica, econormca 
e social; e o desenvolvimento, que garante os objetivos de 
promover o bem estar social. Como disserta o au tor Lino Martins da 
Silva, 

"O £:stado peose a ter existencia a pertir do momento em aue o 
povo, consccnte de suo neaoaenaoae. se organiza ooatcemeote '' 
(ono: 2000 pagin,7 28) e "Org<1nizado o Estado, foi necessario 
obter meios indispensaveis para menter a sue existencia e cumprir 
suss mu/tip/as stividedes, politir:a, sdmmistrstivs, econoauc« 
nnsnceue, scodo cste ultimu a quo se prcocupa em obtcr, gerir c 
<ipiimr recursos necessirios para f ezer fi.mcfonar c7S instituir;oes. " 
(ano: 2000 pagina 29); 

Desde as mais remotas formas de Estado sempre existiu a 
necessidade de ferramentas de lnstltuicao e controle de gastos. O 
controle dos recursos publicos ja estava incluso na leqislacao de 
Moises, 1300 anos antes de Cristo, que previa a manutencao da 
justice e a arrecadacao dos dizirnos. 

A sua claboracao vem evoluindo ao longo das eras. Antes 
advinha da propna vontade do Soberano, em decisoes 
rnonocraticas, passando gradativamente ao crivo da vontade e 
demandas populares. Na Franca de 1789 foi inclusa na sua 
Constitulcao que: "nenhum impasto pode ser cobrado sem o 
consentimento da nagjo", prindpio refon;ado adiante, em 1817, 
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quando a Assernbleia Nacional, daquele pais, exigiu o controle dos 
recurses pubucos, !imitando as despesas ao total das arrecadacoes. 

Segundo MARTINS, "O Orcamento como um ato preventive e 
autorizativo das despesas que o Estado deve efetuar em um 
exerooo e um instrumento da moderna adminlstracao puonca." 
(ano: 2000 pagina 32). 
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Nos parses dernocraticos da atualidade, o orcamento puellco 
constltui-se num dos pilares que garantem a soberania popular. O 
Brasil, inserido nesse contexto, tambem o elabora de forma 
participativa, do povo para o povo. 

Como os orcarnentos publicos, nas esferas governamentais do 
Brasil, seo ferramentas administrativo-financeiras de elaboracso 
complexa, ja que englobam a Uniao, Estados, Distrito Federal e 
Mun1dpios, e fazem parte do contexto de estudos dos profissionais, 
buscando atingir um grau de interatividade necessana a encaca e 
efioencia na aplicacao dos recursos publlcos. 

Nossa legislac;ao que versa sabre os orc;amentos, alern da 
Constituicso Federal, do Distrito Federal, e Constitukoes Estaduais e 
Municipais, em seus arnbltos, sao a Lei Federal n.0 4.320 de 17 de 
marco de 1964, conbecda como a Lei da Contabilidade Publka: o 
C6digo Tributario Nacional, Lei Federal n.? 5.172 de 25 de outubro 
de 1966; o Decreto-Lei 200 de 25 de fevereiro de 1967; e a Lei 
Complementar 116 de 31 de julho de 2003 e a Lei de 
Responsabilidade Fiscal, que e a Lei Complementar 101 de 04 de 
maio de 2000, que estabelece normas de finances publicas voltadas 
para a responsabilidade na gestao fiscal. 

Nas proqramacoes orcarnentertas os rnacro-objeuvos de 
govcrno sao divididos em finais e derivados. Os objetivos finalisticos 
ou basicos definem os fins ultlmos de toda a acao governament.al, 



orientando as polfticas pubhcas no campo econormco e social e tern 
carater qualitativo. Quanto aos objetivos decorrentes dos macro- 
obieuvos concernern aos propositos espeoflcos de governo, com 
representacao quantitativa. 

O Orcarnento e subdividido em duas partes - Receitas e 
Despesas - tanto no aspecto juridico, como no aspecto contabil, e 
elaborado para o perfodo de um ano, ternbem chamado de exerdcio 
financeiro, iniciando-se em 1.0 de janeiro e findando-se em 31 de 
dezembro de cada ano. A Lei de Diretrizes Orcamentarias e tarnoern 
anual e anterior a LOA, tendo carater de orientacso daquela. Ja o 
Plano Plurianual, em sintese, e um orcarnento para quatro anos, 
tendo infcio no segundo ano de uma gestao, e seu terrnino no 
primeiro ano da gestao seguinte, como forma de prover a 
continuidade dos programas iniciados, resguardando o interesse 
publko sabre querelas polfticas porventura existentes . 

. Com a prornulqacao da Constituicao Federal em 1988 os 
Munidpios tiverarn ressaltada sua unportancla administrativa, sendo 
considerados como ente definida na admmistracao pubhca brasileira, 
tendo em vista que e em seu territ6rio que se realizarn as 
transacoes econ6micas e as pressces e necessidades socials. 

Assim, ficou estabelecido um novo grau de responsabilidade, 
para este nivel de qestao, que vem se fortalecendo cada vez rnais 
como processo de rnurudpalrzacao das acoes publicas, as quais vem 
sendo delegadas para as Prefeituras, notadamente nas areas de 
educacao, saude e assistencla social. 

Na perspective de garantir que as acoes publicas fossem 
planejadas, a Constitukao Federal de 1988, no § 1.0 do art. 165, 
definiu os instrumentos de planejamento obrigat6rios da 
adrnlntstracao pubtica, constitufdos dos seguintes documentos 
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* OSABOEIRO 
·. · Coust rtrin do a ( :idada.ni('( 

legais: o Plano Plurianual - PPA; a Lei de Diretrizes Orcarnentarias - 
LDO ea Lei Orcamentaria Anual - LOA. 

O Plano Plurianual - PPA e o instrumento crcamcntario em 
que devera ser estabelecido os objetivos e as metas quadrienais da 
administracao para despesas de capital, estas definidas pelo art. 12 
da Lei Federal n.0 4320/64, compondo-se pelos investimentos, 
invers5es financeiras e transterenoas de capital, e para as despesas 
relativas aos programas de ouracsc continuada, conforme dispoe a 
§ 1.0 do inc. 1 do art. 165 da Constttukao Federal. 

O modelo de desenvolvimento adotado por nossa 
admlnlstracao, nascido com a perticpecao da nossa sociedade, criou 
condicoes basicas para o avanco rumo a um futuro promissor da 
econornia municipal, com foco voltado para o bern-estar social, com 
a melhoria de qualidade de vida dos cidadaos. 

Com vistas a manter consonance com os orcamentos anuais, 
no que se refere a apresentacao das funcoes, programas e projetos, 
o documento foi elaborado para acoes distribuidas e definidas pela 
Portaria n.0 42, de 14/04/1999, do Ministerio de Estado do 
Orcarnento e Gestso, quais sejam: 

01. Legislativa; 
02. Judiciana: 
04. Adrninistracao: 
08. Assistenoa Social; 
10. Saude: 
11. Trabalho; 
12. Educacao: 
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15. Urbanismo; 
16. Habita�ao Urbana; 
17. Saneamento; 
18. Gestao Ambiental; 
20. Agricultura; 
22. Industna: 
23. Comercio: 
24. Comunica�oes; 
25. Energia; 
26. Transportes e 
27. Desporto e Lazer. 

A estrutura do Plano expoe a listagem dos projetos, 
agrupados por programas, permitindo a identiftcacso das intencoes 
da municipalidade com os valores necessaries a sua execucao. 

Com base nas demandas da sociedade encaminhadas 
atraves de documentos e propostas e no contato direto com as 
liderancas cornunitartas, as acoes pubucas serao desenvolvidas a 
partir de prioridades estabelecidas pela adrninistracao, de acordo 
com o grau de coerencla apresentado pelas comunidades, os 
compromissos da Prefeitura ea capacidade de gastos do erano. 

Nesse sentido, ficou determinada uma ordem de prioridades, 
onde os setores socials seriam os de maior grau de preccupacao, 
sem esquecer, no entanto, as obras de infra-estrutura e a melhoria 
administrativa da Prefeitura. 

Educacao: 

As acoes junto ao setor de educacao estao sendo orientadas 
para duas linhas centrais: 

a)�-��;,:,i��ao0�0 
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b) a melhoria da qualidade do ensino, 

Quanto as matrfculas, a reducao do deficit ocorrera com o 
aumento do nurnero de salas e de professores, bem come com a 
ampliacao da rede escolar ate as localidades mais carentes, onde 
nao existe equiparnento ou que esteja em cstado precario, 
requerendo recuperacao. 

Simultaneamente, o ensino deve passar por uma anahse que 
leva a melhoria do currfculo, das razoes de cornpetencia, da 
reciclagem dos professores e de melhores condi�oes de trabalho, 
consolidando um sistema educacional que evite o desperdicio e 
forme jovens para o exerdcio da cidadania. 

Nesse sentido, cabe salientar o papel que significa o 
desempenho do Fundo Municipal de Valoriza�ao do Magisterio e do 
Ensino Fundamental - FUNDEF, que tern propiciado a melhoria das 
condtcoes de vida do professor das escolas municipais, cuja 
dedica�ao e de suma lrnportancta para o fortalecimento da 
educacao no Munidpio. 

Saude e Saneamento: 

O trabalho a ser executado pela sauce passa, diretamente, 
pela questao da rnunicipatizaceo do setor, com a Prefeitura 
adequando-se as novas possibilidades das Unidades de Saude e dos 
equipamentos, no sentido de elevar a capacidade de atendimento a 
populacao. 

O sistema Municipal de Saude deve ser capaz o suficiente 
para atender as dernandas com a ampliacao da Rede de Unidades 
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de Saude e a melhorla do atendimento com a contratacao de 
profissionais do setor para operaoonejzacao dos trabalhos. 

Sera de grande relevancia equacionar problemas de saude 
com a reducao do nurnero de casos de doencas, com a execucao do 
programa de obras de saneamento, com a negocia�ao de recursos 
para a rede de esgotamento sanitarto e a elevacao da capacidade 
de abastecimento d'aqua do munidpio, dando continuidade a a�ao 
que esta se desenvolvendo na Sede e Zona Rural. 

Emprego e Renda: 

No campo da promocso social, as acoes estarso voltadas 
para a gerac;ao de emprego e renda, com programas de atividades 
produtivas, de acordo com a experienda e o conhecimento das 
famflias. 

A Prefeitura deve oferecer os meios para que as pessoas 
gerem seus proprios meios de sobrevivencia, seja atraves de 
pequenos neqocos de cornerdallzecao, de artesanato, de pequenas 
industries ou de confeccoes c.aseiras, havendo a possibilidade de 
financiamento dos proprios instrumentos de trabalho. 

Habitacao e Urbanismo: 

Na area habitacional, as a<.;5es a serem desenvolvidas 
contemplarao os segmentos sociais mais carentes, atraves da 
construcao de moradias em regime de rnunrao e da execucso do 
programa de lotes urbanizados, envolvendo as farnilias e 
associacoes no processo de construcao e controle de obras. 

Ac;oes proqrarnaticas serao dirigidas aos nudeos urbanos, 
beneficiando-os com os services publicos de limpeza e saneamento 
baslco, objetivando elevar o padrao de urbanizacao ea qualidade de 
vida nessas areas. 
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* 0$.ABO�IRO 
� Co11s1r11uulo d (,l(]ddc.tn1.a 

Cuftura. Meio Ambiente e Turismo: 

As acoes a serem desenvolvidas por cstas areas deverao 
estar direcionadas para o amplo aproveitamento destas vantagens 
cornparanvas do Munidpio e da regiao. 

Para tal, a ideia que permeia a polftica para estas areas 
compreende, alern do investimento da Prefeitura e, pela dimensao 
das acoes a serem desenvolvidas e o interesse comum dos 
rnurucipios da regiao, a necessidade tarnbern do engajamento de 
outros munidpios circunvizinhos na busca por recurses para elevar a 
amplitude dos neg6cios a serem realizados, beneficiando a todos 
indistintamente, reduzindo custos e aumentando as oportunidades 
de apoio a investidores, de modo que a cultura, o meio ambiente e 

o turismo sejam encarados, compondo um mesmo quadro de a<;ao 
governarncntal. 

Na area da cultura, o munidpio deve investir basicamente na 
orqanlzacao de festas populares e na promocao de eventos que 
aliem a difusao da arte e da crtacao de forma que a divulga�ao do 
nome do munidpio conste no cenario estadual como referenda. 

Corn reference ao meio ambiente, salta aos olhos a 
necessidade objetiva do controic das ocuoecoes dos pontos 
potencialmente exploravels, preservando o habitat natural e criando 
condicoes legais para que o municfpio possa exercer, de forma 
efetiva, a flscalizacao. 

No campo do turismo, e fundamental que se unifiquem as 
politicas da regiao, enscjando a quc os visitantes tenharn rnais 

...... , --- ---·· o... OM.. 00" " . .OHO.. . ... o ,o •••••• OBL. ..< ·········-·· 

"' 

Irovessc Si::nodor Mi·;iuel �"" 15 ·- Cc-rtro Scboeiro CE- CEP 63S9'.HXlO 
.,.,. :.SB) 3:i�6-1 121 

CNP J: 07 .81 .. '146/0JO 1-8/ CGF: :)6.920.113-0 



alternativas de perrnanencia e possam ser os principais 
divulgadores da beleza de natural do municipio. 

As acoes, neste sentido, estarao voltadas principalmente 
para a consolidacso da infra-estrutura turfstica regional e a 
prornocao das razoes que estimulem a vinda de visitantes para o 
munidpio. 

Administrac;ao e Finan�as: 

Devera ser espcoalrnente contemplado o processo de 
ref or ma e rnodernizadio administrativa, atraves de contratacao do 
Programa de Modernizac;ao da Admtnistracao Tributaria - PMAT, do 
Banco Nacional de Desenvolvimento Economico e Social - BNDES, 
operactonalrzado pelo Banco do Brasil 5/A, de modo a reduzir o 
custo operacional da rnaquina, otimizando a apllcacao dos recursos 
financeiros em projetos de interesse social. 

A administrac;ao das financ;as municipals estara caracterizada 
pela trnplantacao de programa de justice fiscal e pelo rigor na 
aplicacao dos recurses arrecadados. 

Mediante o estfmulo ao uso da lnforrnatica, serao 
modernizados os sistemas de arrecadacao e flscauzacao e agillzadas 
a cobranca dos debitos inscritos na divida ativa. 

A racionahzacso administrativa nas areas de prestacao de 
services, administracao de pessoal e adrninistracao de materiais 
impoe-se como condi�ao para aphcacao eficiente dos recurses� 
publicos. 
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Atendendo as necessidadcs objetivas de controle dos 
pr6prios municipais a area da adrninistracao patrimonial, a 
Prefeitura devera cadastrar e implantar um moderno sistema de 
qerencia de todos os bens movers e trnoveis do Munidpio. 
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Apr e se nto c do 

O 11:;t:1,Jio co Pesquiso e Estrateaia Econom:co do 
Cooro (IPFCE) tern a sotisrocco de divtJlgar o Perfil 

Bosico co �c,; rnunicipio 

As ir'fort""iOGOe$ oprese,�iaoos envolvern os principois 

corocleri:s"icos geogr6ficos e socioeconorotcos. 

Com esto dccurncnto, esocrornos contribuir noro a 

:orrnoc;:oc e divulg::,:;oo cl€: ornplo base de codos 

sobr e os rounicip 'os ceorenses db I inooos o s.ibsldlo r 

as tcrnodcs de decsoes dos gestore.:; ououcos e dos 

cidodoos de Jm modo geral. No coortu-vcoce. 
exlerr-omos nossos O\:-.)rodecirr.enlos C1 rodos qu�mtc� 

rus repossor: .. irr' lntorrnocoes. e enfofi70mos n 
ernpenho do equipe do IPECE. no ccncretizocoo 

des-e .robolho. 

Morcos Cosio Ho/or.do 

l 
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ASPECTOS GERAIS 

Cu racteristicas 

Munic,pio de Ongcm - Juc;..is 
Ano de Crn.11,lio - 1851 
Lei de Cna:;ao - SSfl 
Topon;mia - Palavra de origcm t.:,puia, provmicnte do t·uto neqro-color de arvore conhectda :::omo sabonctc 
GE:ntil1co - Sabocirunse 
Cud1yo Munidpio - 2311900 

ru111�: IBGF./IPE::e. 

oeste 

$Juoesle 

MUNICJPLOS LlMlTROFES LOCAi 171\<;t,O 1------,....--------. 
�.orte SJI t estc 

Acopiir- ·.:.i- ,-L-A-r- ·,t-0- ni_n_i:l_d_o_...__T_a_r_n_ .it- a- s,-.1-A_r- ,e-i- ro-z- , A111aba, 
CM,rnn!.!, Norte, Jucas, Antuni11c1 do 
ArllE:!iq.:: Ta-rafni:: Ar.cplara No1t� 

130 32' 3 l" 39° ::,4' ,!4" 

POSJ�AO E EXTENSAO 

Situa<;ao Geograflca 

C.OCRDENADAS GtOGRAI- It:AS 
Latitude (S) Long1LJ<:�(WCir) 

Mcdidus Terrttonats 

AREA 
Absolute (�m') Relativa (C/1.1) Al Tl 'JULlt (m) ! LllSTANCIA ::M LINHA RETA 

A CAPITAL (Km) 
____ l .)83,17 
rvrtt! It:!:.;t/ll>t.t:!.'. 

3�.2 

CARACTERfSTICAS AMBIENTAI.S 

Aspactos Cli mancos 

___ c_ L_ IM_A ......__P_L_ U\_ 11_o_s_10_A_ri_F_(rin-,_)_ I TEMfJtR.AJ.URA MEDIA (OC): 
Trori1r.<1I Que-:re sernl-andc 7U2. I 

�or,tc: rur�CCMt./ll't� ct;;;..;;;...;.;;.;....;;;�.;:._----�;;.c.;,.---- 

PERiODO C:Hl.lVOSO 
fevereir o e .:1bril 

Cornponentes Ambientais 

____ R1:_L_1:_ vo ..... l _. __ . SOLOS 

oecressao SP.rt;inpJ;;i, Mac1;05 
Rci;1dJ<1:!:i 

Fonte: �IINCFMF/lf'IF.CI:. 

VF:GETA<;AO 
Floresta Ca.:i'ucirol1a E$pin:i·u- · s- ·r:i- , -C- <.1;i-t- 1n_g_a_ sotcs Li�dn.:us, sruno r.llo C:akico, 

Pod7.61oc::i varmelbc-Arnarelc Ar busuva Aberta, Caatinga Arbustlva Densa, 
__________ Fl...;;o� rq;t.i SulJ�uci'oln:! Tropical Pluvial 

DIVISAO POLiTICO-ADMINISTRATIVA 

Divisau Territorial 

C:0)1GOS 
231190005 
23!.l9v\lU8 
23: 190009 
23:.190010 
231190030 
23USOOSO 

DJSIIU IDS 
Se1b::ic1··0 
Ban·1nlH:! 

Fetpe 
rlurnengo 
M.ilr.ada 
sse Jose 

A \JO DE CRIAc;AO 
1 A!i I 
1990 
1990 
1951 
]C)9U 
199U 

M:CRORRCG!AO '.·1 t::SOKREGIA.O MAC:..ORREG:AO I):: I PLAN CJ Av E'NTO 
·----1--- - 

Carin �en:ro:...·..;;.S..;;; u.:.. I ___:S::;..;e�rt..;;;6.:..�.:... -c;:....C::.... .1>.:::.: .. <'l.:..r.;,:. P.:.... ns= es , _ __.:S-=rtao Clos tr,1,:i,11ur,s 

Kt:GIAO Af)MlNIS':'RATIVA 

18 
io�:t·: l:S(;t;JP!=i'.F. 

Regional izac;;5o 



SABOEIRO 

ASPECTOS DEMOGRAFICOS E SOCIAIS 

DEMOGRAFIA 

Populacao Rcs.dcnte - 19'J1 e 2000 

1991 2000 
.,lo NU �,;) 

100,00 1r,.n6 100,00 
35,48 7.798 4!:!,ll6 
64,52 8.428 !i 1,94 
48,55 7,():,,i:; ,:a,s,1 
51,45 8.301 51, 16 

LrbMII 
Hurc.11 

Total 
r,..,: 

·--- ----- ------'---�-----'-�---�----'"---------'----�-� : .�.1\61 
5.48(, 
9.9/5 

Homans 7 . .'';07 
M •. lhet'@S 7 .95'1 

rontt;>: IBtiC ': Cens:is ':i-;;-:ioircf,cos �200u_- -- -------'--'-.....;...-------------"-'..:...;..--- 

Fsnmatlva de Populacao - 2006 - 2007 

J ---· 20C6 
NO �'o ---· 16. l:ll lCO,CO 

8.231\ 49,:,4 
8.5'57 SU 96 

Total 
Urt;<.1rii! 
lluri:ll 
1tr:me,1s 
\1ulheres 

for,t�•tuto·-;� ce Gecg,.,, .� I! t�l;,:ii.111., {:R<;n 
(I) <.:o,·.1;,f1�m da l'nr11.r.-.:.i!,:; im11. 1,,.-1 isvP. A :lop�.,,,dn e>··.:1111,,d.1 r10� �,,,,n,dl,os fecll,,(lus. 

100,00 

/.8,6) 
49,SU 
SG,50 

80,57 

.5:i,38 
6,8') 

!:il,27 
G,Sl 

95,04 

'-· t<l91 .. -1 2000 -· J l,37 12,0J 

-0,61 0,54 
S,10 3,98 

-2,85 -1 .(lf, 
35,]7 46,06 
(),1,38 95,4/ 

lOw,00 100,00 
4..1,20 37,73 

Dc:':;1d�de dcmog, .:i'.ica (h.:ib/krr/) 
Jaxa geornet-ica de crescimento anual (%) P! 

To:al 
urbana 
Rur.:il 

T.:ix.i de urbc:i111..:t.1c;Jv (%) 
Rot:ao de '->�xo 
::>art1r:ir,il�ao nos 9ra'1d1:s qrupos r,:;pul.ic,cnal,; :%) 

O a 1'1 a nos 
I 5 a 6tl ancs 

lndicadores Demograficos - 1991 e 2000 
DISCRIMINA(,AO 

65 ancs e mars 
Razao de dl)f)t!nrli�n<.in t>'. 
f 0111c:""io.;1;-.:"cc�·Dc•·1v<jr;l<,cos t '19 J/ ..lC:JIJ, 
(I', T11:<M oos periodos J':'\f>C/91 e 1991/00 para es ,11·:>s uc t<J;JI ,: zono, ,,:�,p1:c.11·1..i11·::1111.:. 
1)) Qur,r:1,:,r,tt" e"ltr<:! ":>l)ou·,1�iio d<·p,•idt'II<.'··, ,r.10 ,•. p1,;,,.o.-, .• me""""' ,:1,.. 15 .ir11J$ c coir 65 .ir,os ow .,,.,,� de IC!lde e a ocpulii�3o 

r,11'.t!11f•t1ln1e,,1� ;d1v.t1 1<',I:, 1\1 :,t"i'>'.)l1r• :'Pm ,d.:idc �"Lr..: 1� c 64 iJ/'\oS, 

DOMICILIOS 

Nurnero de Domtculcs, Media de ,"lortldorcs/Dornidlios - 2007 

M�DIA Di: MORA00il.E$ 

'1.361 
>.J7<l 
1.984 

NLIME:Kv DE DOMIC.::uos 
MUN rc:PJO FST/\00 �-�--���--��-"'--�-�-- ....... --� 3,72 3,80 

3,5C 3.7U 
3,98 .�o 

SJTlJA(;.i'i.o no )OM!Ci:..10 

Tvt.:il 
urbana 
Rur.:>I 

rontc: 11�:,( - <.:c:l!,,y(• r; <l<l 1lc:p11l,ic,,i,, ior.7. 

SAU DE 

unidedes de Snt1dt:! Liyadas so Sistema untco de Saudc, cor T.oo cc rrcst.:idor - 2006 
-:----T� I-P_-o_-_D�- E_-_ P-R:�_ ::_s_-T_-A_- .)_-o_-_ R� ·��������������Q�- l;- '- ,\- t-. i'1=)� l\� C>: E - ·-=-' % ·--- ---- 
Total s 100,00 � 

P1Jhli:-� S 100 00 I 
Pr,vada -·�--,----��----�---�--------------·--�· --- · ror,tc: ::;,,,,e:J, 1.J a.a s.,,·,ce d:, � ,., :1111,1 Lin Ct>,H) (SES.ri.J. 
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Unidadcs de Saude Ugadas ao Sistema Unicode Saude, por Tipo de Unldade - 2006 

T!PO DE. UNlO.A.Dt 
To:al 

Hospital ge·al 
Ho:.:.Ht.:>I espc; .:illtu<Jo 
Pesto de saude 
c1:nira espet.l?.li1ada/ A ilbulat6rio especlehoedcs 

.. - l QUAN';'lOADE EST ll.00 ----------------'-· ·-. _ _,_ _ 
S 2,3'j8 

174 
30 

177 
13'5 

Consultorios 1soladu$ 8 
Unidade m sto 54 
Unida::le rnovel 10 
Uni<1.:1<iC de vlgilancla SMitaria 57 
Centro de souoe/un-dodc t,J::;ica ce seude ·1 1.455 
t.aborator:o central de saude pubhca l 
Cenrro/Nuclen rle reabll tac;iio � 
Centro <iP arenr;Elo ps1:osso::1;;il 50 
Unidade de service euxrhar de di<J;;n6sti<.:o E! tereore 110 
�.:irm,kia is(,!udcJ 6 
Poiiclinh:a 24 
Pronto socorro espec1c1I 2<1 . .;.;d:.:o'---------------------------..;;2'------- 

�c:niP: SP(ret1n! c:I� 
0Sr.i'rc:IP. do 't�.t.:i,'.n nr> (r:,u·;i (SFSAJ. 

Profissionals de Saude - 2006 

l u'.cJI 
Med'co5 
Dent1c.;tas 
Enferme1ros 
Outros p1of1s:.io:1uis de snut.l�/11fvel super.or 
Agentes cornurutartos de seuoe 
Outros prof1ssloni'Ji'i l'ie saude/n,v�I med,r: 

QU;\ 'IJTI LlADE ------- 94 
:ii 
4 
o 
2 

'19 
9 

Forite: !:ecret.:,.a d� sa.:de d.:) Estaao co Cura (S::::iA\. 
No1.i: l'rof,so;1c""1S de s11uce �ilc\<1$\rat!:>l. em u1\,02:le'!. de> e:r,t,oi>Clc-\ ,:u:>\,�i& i, p·,vr1:i�s. 

Proqrarne de Seude da Filrnilia - 2006 

D!Sc.R !MIN/\(,AO U/o 
Cnan;.:is Acon1:.,an11.::d..is pclo Prosnirn.:i Ayl:!nles de Sa�:::·e (oli,) 

Ate 4 meses so mam,rndo 
De O a 11 -nesr.s corn var.ir,.:1 em d·� 
ne O a I J meses s rbru.rrtdas <'> 
De 12 a 23 meses subnurndas r-: 
Peso < 2.5 kg ao nascer 

62,50 
100,00 

3, 19 
7,6(, 
2,56 

f.,n:p: S�<ret,:in;i rl,l S,:11.rcl<: do �r.1:,:lv dv Cc:.:ir,i (SESA.;. 
i') Crieroclls com peso ,,ter,or a r,o. 

Pnncipais Indlcadores de souoe - 2006 

[ ·--- 1·-· MUNJciPlO ESTA)O 
i.zs 1,86 
0,24 0,28 
2,08 1,89 
U,30 U,29 

:JOC::, l'.:15.39� 
11 2.42� 

36 07 17 91 

IND!C/\()QRCS 
Mccic:os/1.0CO 1::ih. 
Dcnt1St<1S/ 1.000 hah. 
t.eucs/ I .GOO hab. 
uoldades ce sa.;dP./ l .000 :,ab. 
Nti�c,dos ViVC!i 
6t11lO\; 

Tax21 de rncrtalrdede in'aritil/ 1.UOU 11a;;. ::..:. '-'.:.C.:. u.:. :; _v"'" iv;..;o;..:sc.- ....;;,.:.,.;'-'----------•�---- 
I or,tc: secreter a ca Sdoi:Jc Clo ::st&cJo cc, c.- -. ,ra (:i�S.\1. 
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EDUCAc;Ao 
Docentes, Mat ricula I nlcial e Salas de Aul a - 2006 

·--· ·---· 
DEPENOf:NCIA DOCE�. T::S MATRIC.JI f.. 11\ICIAL. SALAS DE AUi A 

AD:'.l'.lN!STRATJVA ··---· r-J:l o,c, Nil OJ, NO % ·--- let.ii Jl7 lOv,00 5.468 100,00 ]87 100,00 
rP.deral 
E st�dUJ! 31 9,78 816 J.1,92 13 6,95 
M.in,c,pc1I 263 82.,'J/ 4.4!)!) l:!2,21 151:l 84.49 
Pc1rlrc:ulcJr 23 n.6 1.!>7 2 U7 16 8.56 

Escolas com Equipamentos - 2006 

4,08 
4 Oil 

P(JR:.ICA ::>ARTICULAR 
_N_o_ ._....,__ ,1_ i> N_ o __ ---:}· _% _ 
49 2 

2 
2 

01 SCRIM l NA(AO 

T:m1I de escolas 
Bihlioteca!; 
Lallorot6no uu infor:nJl1c:a 
�Prre1,v,a :la Eaurar,a•, e.is,ca i::;EDuC). 

lndicadores Educ:a,;iona1s nu Ensino Fundamental e Medio - 2005 

JI\DICADOA.E.$ QUANT I DADE 
Ap�ov;i;!io 

E11sino fundamental 
1::�!;,J10 mcc.Jio 

Re;::ruv.i<,:iio 
Fnsino f'undument ;iJ 
En�.,r.o mec!lo 
Abcl'1dono 
snsmo funr:lamP.n:al 
Cnsir.o mP.dio 

RPpetP.nr.ia 

5 .2 �':I 
/.30 

1.826 
�63 

818 
J 22. 

66,4 
71,6 

n,2 
16,S 

10;1 
1?.,0 

Ensino me:;!,o 
1.148 

J9 
28,9 

3,7 

.ndtcadores Educac1on.:iis Gerais - 2006 
.� M_V_�_1_c_ ir_ 10�-�-===i �.....__���-� t�_ ·r_A_D_O�-��� 

(,8,52 
tNnlC./\DORFS 

Alunus per sata ce aula 
Qualitlca;�n dos docentes (%: 

Faut.ai;ao infnntil 
En!;·l'O ru,,u.:imcrilcJI 
Ens nu rnedrc 

Taxd de esccla-rzacac (%) 
Ens·,nc funr.amer.tn\ 
rnsino med10 

r ooie. 5ecret�r,;-;;-Eaucar,lo- Sa'>�EC>UC). 

98,5/ 
16.4:i 

ioc.oo 

83,94 
27,43 

%.81 
71,7'1 
95,87 

�l.l,'.!l 
37,36 

indices de Desenvolvimcnto 

lNDICt:;; v.:.1.oR I Posr:;Ao NO KANK1NG_ --rncir.P. de C>esenvo!v1·11ento •.iiunic1p.:il (WM) - 2UU4 16,l"- 163 
fnc,r:e de Dcsenvolvi·nento .�u,w1no (l:)H) - 2UOC 0,550 ISO 
inC1!r.e de Dcsenvo!virnc.>nto Suc:1.:il de lk,·�lt.:ido (IDS R) - 2::105 0,3379 163 

romo: Jr>E:Ct/t'NVLJ. ---.----"-"'.;..;;..;c--.._.....;;.,;c..c;...;,__ ;;..:.;c..;;..;...c.-.-------�c......--- 

INFRA-ESTRUTURA 
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SANEAMENTO 

Abastecimento de Agua - 2006 

t:SPECIFIC.4.(,},0 MUNICiPIO % SOBRE O TOTAL CO ESTADO 
�,ga;oes rears 1 .820 
L19er:;ocs et vas 1.6.24 
Volurr e praduzldo (rn') 2.1.1.277 

_-raxa dP. c:o:')er. .. ra d'A9ua 1;rhanc1 (oA_ ,) __ 44,?8 
�rr,tc: Com:,.:in1·,., de: t,g1Ji1 <, 1.�got.1 ,1,, (',,,.,., (<.:t•<irCf')/S:-JN"RA. 

t .20·1.599 
1.::;9f;l..�59 

.110.064.04(, 
.. _?LS9 .. _ 

0,15 
0.15 
0,08 

E�gotamento S,'3nitiSrio - 200h 

fSPCCIF,C,'\t;AO MUNIC!PJO % SOBRE O TOTAL 00 EST ADO 
uqacces rears 7:, 
Ligar:;5es atlvas , 2 
Tax-i <.le ccbertura L.rban.i ue esgotc (%) -1.J8 

0or,:c: Corrp�.,n,a oe A91.Jb e es901c do cce·a :c.11;:;cce;.i:-.rc,\F'< .... 

38.i..899 
348.718 
.. :'lZ.J..1 

0,02 
0,02. 

E"'ERGIA ElETRICA 

Consumo de Energia Eletrica - 200G 

CIASSES l)I::: COI\JSU'-10 CONSUM·:) (rnwh) 11/u 
Total 

Res1dcnc1al 
Industral 
Ccmcrcral 
Rural 
Publir:i 
Pr6pril> 
Rcvcn:.'u 

�C.l\\C'. <.ol'llt,cr"'<) tr.crQf)\,ca �<::, Ce21·a '.CC�1..<..�·,. 

3.976 
?.:146 

10 
2')6 
401 
923 

o 
a 

100,00 
:,CJ,00 
0,25 
/,44 

I 0/)9 
23.21 

o.oo 
o.o.o _ 

·./. :: : ECONOMIA f: FINANt;AS 

PRODUTO lNTERNO BRUTO 

Produtc Interno 3ruto - 2005 

13,�S 6,02 
8,29 23,07 

Scry.£-1.S. 7_ 7:... ,7..;.7 7..;;. 0.:..:;.. ,91 _ 
h) ·,11,0:: 11;'.f,t/:Pt-C l-. 

DlSC�-TM-l-�-�c,A--O--�-� -r--�---�- 1u_N_l_C� iP_l_O-�------�-E-S-�-A-D_O _ 
--- - ..L__ 

P!b totel t1 crcces ue ,..,c,c<Jdo (RS m:I) 34.79:? 4(1.9:i3.-192 
Pm per ceoit« (�$ 1,00j 2.08:3 5.054 
PJ6 POI' sctor (''lo) 

Agro�r.uar•a 
Ind1istr1a 

FINAN<;AS PUBLICAS 

Rece,ta Municipal - 2006 

Rccc1t.:i,; corc.uus 
Rccc,tc.1 lribul.lr1c1 
Rec:e,ta oe ::ontrib.Ji�oes 
Rece'ta cstnmontat 
Rer:e;tc1 do: Sf'.1vi<;�1� 
Tr.:insfP.renri;.$ cc)r··entP.<; 
ouuas rcccitcs correntcs 

_ Rccci:ii� c.lt! c:.:ip1l.�_ 1 _ 
Fon11.•: Tribunal ,h.: Ccntns CC$ Mur,cip,os (TCM). 

DlSCRIMINA(,A0 v_A_L_O_K_c_ .. o_R_R_1::_ · N_ 11:_ · _ ( R_s._n_ ,,_ 11 __ 
0 .., 

__ 
,;,_s_o_A_ll._1:_A_R_ ·E_C:_F_lT_A_ · _T_O_T_A_L_- 

R.:1:1..:1:u Totet 12.?R7 lGO,Ou 
12.:>�.'i 99,74 

477 3,89 
O U,00 

55 0,45 
� u 4,rn 

11.C-63 90,27 t 1c.n 1.21 
32 . 0.26 ----- . 

IJespt:!sa Municiral - 2:lo6 



SABOEIRO Por.'i! Ba.�•CO Mt.m,c,pai 

1,32 

60,39 
J 2, 15 
10,82 

168 

7.638 
L .�.16 
L.369 

Total 
DE::SPl:!SilS ccrrenres 

Pessoal e encarqos soc.ets 
Jurcs e eocerocs C<> dfvlda 
outres uespesas correntcs 

DP.spesas dt! capital 
Investimcntos 
Invcrsces ti�;inc:cnJS 
Aniort1za,;ao da dh11da 

I :'l1,1�: I nh,,r .. �I d•, Co�t�� no<. t·'un,ci,:u;� : Tl.'M). 

DCSCfl.iM:NA(;�C IJA:..OR CORREi'�TE (R$ mil) I Gf.; SCJORE A DfSPESA TOT/1L 
���������__;�����--'���������_;.��....;...������� 

12.647 100,0U 
lJ.111 81,HS 

.3.473 27,4(, 

Receite Estildual Arrccadada - 2006 

DISCR Tt-1'.Nl\1,AO .. -- ... --· 
nr\cP.1l.i total 
Recerril trlbutad;i 
Rcccita do ICMS 

.L. V,'\LOR C'.ORR� :R'$ �- i1_ : _ __., 
148 
HS 
66 

% S()Bil.E O TOTAL oo CSTADO 

o.oo 
0,110 
0,00 

Fc.:ntc: <;1>r·,:t.:r1..i dil F�,,.,,,J., (SE�A?). 

Rece1ta da Uni�o Arrecadada - 2006 

D:SCRIMl��ACAO VALOn CORRH·JTE (R$) % SOBR.E O TOT AL DO EST .ADO 
RCC!:;1ta toter 
Arrecadi:!1,f.io lf'II 

125 
0 

0,00 
0,00 

Ful'li.:: !>e�r�t,111<1 R1:q,or�1 "'" Ri.:,e•to 'e::Je,..,1. 
Nota. ;.rrcc�d�<;�c orvt:.i sern ret,i.,..i,;ocs. 

POLiTICA 
Prefeiture 

�NDERE:,.:O --- ·--- Tra«, Senadnr Ml�UP.11 15 
ceo: 6).5')0 C·O) 
forHP.: MSOt14c:;Jc Cl�,,1dl)1<1� 1.: Prt:fe,:r,� :1ofsti111<, ,1;,;"c;?.-,1::\ (,W

0

Ht:-:.:1;). 
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(88) 3526-1121 Fax (88i 3526· t:>G8 
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Prcfeito 

N�MF. 
Pcrbcvre S,lvu Oiocenes ··--·---- PM.TJOO ·-������- 

?TB 

Vereadores l:Jeitos - 2004 

NOMI:. 
Franc,sco Everaldo Psrelra 
franc:isco rernaooes de 01ive;ra 
Francisco tucrec.o oimda Alves 
Jos� Gcr oklo dc.1 S1lvc.1 
Jose Gcturdo Clos S,mtcs Milrtins 
Jo,;c Lad1$lac1 1.SrJga Vicir.:i 
M.:i,�ocl Fc·,crru "il:10 

·-" ··--· ·-- �or,tc: lr,c�nal ll\-g,c"�' Ll":h)ri\l (, r<�). 

1- ..... ·-------- 
f'ART!DC 

PSDB 
PTB 
PHI 
pp 
P70 
PTB 
FPS 
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METODO DE cALCULO 
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Plano Plurianual 

Estimativas das Receitas - Metodo de Calculo 

I - Planilha para Proje�ao de Receita 

Y:;;:; ax+ b 

Onde: 

a = ::..xy - {Ix.�y)/n 

i:x2 - (I:x//n 

b = med y - a . med x 

� = somat6rio 

x = representa o ano analisado 

y = representa as receitas realizadas nos anos analisados 

n = n.o de anos analisados 

II - Proje<;ao de Receita sem Hist6rico Anterior 

O rnetodo utilizado e a perspectiva de arrecadacao atual 
acrescida da taxa de crescirnento do PIB Estadual projetado pelo I 

IPECE - Instituto de Pesquisa e Estrateqia Econ6mica do Estado do ! 
Ccara: 

2010 :::: 3°/o 
trovesso Senodor t1.ig1Jel l'-J" L'.i - cenrrc - Soboeiro - CF - Cr!-' 6J.:i90-000 

"-!:'.' [88) .3526 .. � 121 
CNPJ: C7.P: I 1.9'16/0JD 1-87 CGF: 06.92:) .: 73·0 



---------·--· 
2011 = 5°/o 

2012 = 5°10 

2013 = S0lo 

. III - Projec;ao de Receitas de Convenios 
I 
I 

O rnetodo adotado e a perspectiva de celebracao de convenios 
. ea sua efetiva msercao nos orcarnentos Estaduais e Federais. 

------------·· .... ---·· 

�l!!!!!!'l!!l'!!'!!!"!!!! T,- o·- vc� ·ss�c�S� em n{·X- Jo� ,�M9 ig·u- el��� �� 1�� .-� -c� ._e-n�lr� o� -� $�� �b-o-e� iro�-'!'!!'!!'!" C- c--C- .- [P�6�3� 59-0� :o� cJ'""!"'!'!� ... � .. � --- 
� 

·,,,.' :es; 3;20-1 · 21 
Cl'�P J: C7.8I:.i46/Ct001-�7 CGI-: C6.970. l /��-:.> 



ESTIMATIVA DE RECEITAS 

- Ofl ,,, .. , .... 

trovesso Ser-odor lv'iguel N° 15 - Cesnuo - Scooeiro - Cl: - ccr 63S9C-00U 
r:·· .ss: ��:,26- I ·. '.21 

C'\IPJ: �7.81 l.94NOJ0:-87 ::.:Gr:06.920.173-0 
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Pit El EJ'l'l J RA DI·: 

SABOEIRO 
Crm st rrri n do ,.¥. Ci dadani a 

, 
RECEITA OR(;AMENTARIA 
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